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Анализ деятельности МАДОУ -детского сада №47 за 2018-2019 учебный год включает следующие 
направления:

1. Результаты реализации годовых задач МАДОУ
2. Образовательная деятельность
3. Реализация программы развития: физкультурно-оздоровительная работа .
4. Анализ работы логопункта.
5. Кадровое обеспечение МАДОУ
6. Работа с социальными партнерами

1. Результаты реализации годовых задач МАДОУ

В 2018-2019 учебном году коллектив МАДОУ определил цель работы на год: 
формирование и активизация связной речи дошкольников средствами современных образовательных 
технологий речевого развития с учетом индивидуальных потребностей и особенностей развития.

В соответствии с поставленной целью были определены задачи, степень реализации которых 
представлена в таблице:

Аналитический отчет за 2018-2019 учебный год

1. Внедри 
технологии, направл 
возраста с учетом 
образовательного ма

ть в образовательный процесс МАДОУ современные методы, приемы, 
ленные на становление и развитие речевой активности детей дошкольного 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, индивидуального 
ршрута педагогов.

Проведенные
мероприятия

Согласно годовому планированию были проведены следующие мероприятия:
1) Конкурс стихов «Все о спорте» в рамках мероприятий, посвященных 23 
февраля
2) Конкурс стихов, посвященных творчеству А.Усачева
3) Мероприятия для детей с включением декламации стихов детьми («Стихи у 
обелиска», «Ради жизни на земле», «Благодарим за Ваш подвиг» в рамках 
создания видеоролика, посвященного памяти героям Великой Отечественной 
войны), защитой проектов в рамках подготовки к детско-родительской 
конференции «Целый мир под названием «Я», выступлений с докладами 
(вечер памяти «Спасибо деду за победу», «Минута славы»)
4) Неделя театра «Любимые сказки малышам» (старшие и подготовительные 
группы)
5) Интеллектуальная игра-конкурс «Г рамотейка»
6) Театрализованная деятельность детей в рамках подготовки к участию в 
городской игре-конкурсе «Что? Где? Когда?», «Юные правоведы» в рамках 
городского стратегического подпроекта «Одаренность и технологии»
7) внедрение в образовательный процесс по речевому развитию следующих 
технологий:
-технология ТРИЗ 
-артикуляционная гимнастика
-Мнемоквадраты, мнемодорожки, мнеотаблицы, мнемотехника 
-ИКТ
-Игровые педагогические технологии: игры для фонематического восприятия, 
игры для коррекции звукопроизношения, игры для развития мелкой моторики, 
игры для развития связной речи, голосовые и логоритмические игры, игры для 
преодоления нарушений письма и речи)
-Сказкотерапия
-Кинезиологические упражнения и их модификации 
-Су-джок терапия
8) создание условий для проведения артикуляционной гимнастики в средних и
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младших группах в режимных моментах:
- обогащение развивающей предметно-пространственной среды средних групп 
зеркалами на всех воспитанников,
- обогащение массажными мячиками для проведения су-джок терапии в 
младшей группе № 4 (воспитатель Марчук Ю.П.)

Полученные
результаты

1) Достижения детей по речевому развитию составили 85% 
(Приложение 6) что на 5% ниже по сравнению с прошлым учебным 
годом

2) Возросла активность детей в участии в конкурсах. В 2018-2019 
учебном году воспитанники участвовали в 18 конкурсах различного 
уровня. По сравнению с прошлым учебным годом это на 9 
конкурсов больше (Приложение 1)

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

1. Была запланирована викторина «Что? Где? Когда?», посвященная творчеству 
уральских писателей для детей 6-7 лет, которая не состоялась в связи с 
высокой заболеваемостью детей и закрытием групп на карантин.
2. Достижения детей по речевому развитию снизились на 5%.
Некоторые из причин:
-  высокий уровень детей с ТНР;
- целенаправленное внедрение современных технологий по речевому развитию 
началось не сначала учебного года;
- проведение артикуляционной гимнастики в младших группах в режимных 
моментах систематически проводилось не во всех группах, отсутствие 
атрибутов для проведения в этих группах наглядного материала, материала для 
дыхательных упражнений, внедрения технологии Су-джок терапии и ее 
модификаций;
- кинезиологические упражнения используют не все педагоги МАДОУ

Таким образом, поставленная задача на учебный год выполнена не в полном объеме. На 
следующий учебный год продолжить целенаправленно внедрять современные технологии по 
речевому развитию детей. Отслеживать эффективность данных технологий.

2. Повышение компетентности педагогов в области речевого развития детей 
дошкольного возраста с использованием активных форм взаимодействия между педагогами ДОУ, 
района, развития конкурсного движения.
Проведенные
мероприятия

Согласно годовому планированию прошла следующая работа с педагогами:
1) Анкетирование педагогов «Технологии речевого развития детей- 
дошкольников»
2) Усовершенствование материально-технической базы МАДОУ 
-Цветной принтер
-Ламинатор и его комплектующие 
-Комплектующие к брошюратору
-Оснащение ноутбуками и мышками каждого педагога МАДОУ 
-Оснащение колонками ноутбуков, кому было необходимо 
-Подведение сети интернет в группы 
-Создание рабочего места для педагогов в методкабинете
-Обогащение РППС групп дидактическими играми и пособиями в том числе и 
по развитию речи
3) Конкурс «Лучший речевой уголок МАДОУ»
4) Организация работы методобъединений МАДОУ, района
5) Сотрудничество с МАДОУ ЦРР - детский сад № 587 (организация семинара- 
практикума «Утренние встречи в детском саду»)
6) Неделя педагогического мастерства
7) Педсовет №2 «Современные образовательные технологии по речевому 
развитию детей дошкольного возраста»
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8) Педсовет №3 «Презентация опыта работы по внедрению методов, приемов, 
технологий по речевому развитию детей дошкольного возраста»
9) Консультации, семинары, семинары-практикумы учителя-логопеда 
-«Артикуляционная гимнастика»
-«Методы и приемы работы с детьми с ТНР»
-«Методика обучения грамоте»
10) Итоговые занятия с элементами подгрупповой работы
11) Занятия по обучению грамоте в группах старшего дошкольного возраста
12) Мониторинг собственной профессиональной деятельности

Полученные
результаты

1) Согласно проведённому анкетированию на начало и конец учебного 
года уровень педагогов в вопросах владения технологий по речевому 
развитию детей дошкольного возраста возрос.

2) Благодаря усовершенствованию материально-технической базы 
МАДОУ улучшилось качество разрабатываемых материалов по 
речевому развитию: дидактические игры, пособия, наглядный материал.

3) Был создана электронная почта для педагогов МАДОУ, посредство 
которой появилась возможность обмениваться информацией в сжатые 
сроки.

4) Усовершенствована РППС: речевые уголки доукомплектованы 
дидактическими играми и материалами, нетрадиционным материалом, 
направленными на развитие артикуляционной моторики, дыхания, силы 
голоса, мелкой моторики, автоматизации звуков, лексики и грамматики, 
связной речи, обучения грамоте.

5) В 2018-2019 учебном году 67% педагогов (10 человек) участвовали в 
работе районных методобъединений по разным направлениям 
(Приложение 3):
-«Содержание деятельности воспитателя с детьми с ОВЗ в условиях 
инклюзивного образования»,
-«Развитие навыков взаимодействия дошкольников в совестной со 
сверстниками деятельности»,
-«Педагогические условия развития познавательно-исследовательской 
деятельности у детей дошкольного возраста»,
-«Развитие потенциала игровой деятельности»,
-«Технология взаимодействия ДОУ и семьи в современных условиях», 
-«Организация культурных практик как средство позитивной 
социализации детей дошкольного возраста»,
-«Индивидуализация образовательной деятельности в педагогической 
практике воспитателя»,
-«Проектирование индивидуального образовательного маршрута как 
средство социализации ребёнка в условиях инклюзивного образования». 
6 педагогов представляли опыт своей работы в рамках работы районных 
методобъединений (Приложение 4).

6) Представляли опыт своей профессиональной деятельности:
- на педагогических сайтах-порталах- 3 педагога
- в электронных журналах 4 педагога 
-на заочных конференциях -  1 педагог.
Таким образом, активность педагогов по распространению своего 
профессионального опыта по сравнению с прошлым учебном годом в 
2018-2019 учебном году увеличилась (Приложение 4).

7) В работе методобъединений МАДОУ приняли участие 80% педагогов.
8) С технологией «Утренние встречи в детском саду» познакомились 75% 

педагогов (9 человек).
9) Начал формироваться банк конспектов НОД по «Обучению грамоте»
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10) Подобраны дидактические игры по речевому развитию по всем 
лексическим темам в соответствии с комплексно-тематическим 
планированием.

11) Открытые занятия по «Обучению грамоте» в группах старшего 
дошкольного возраста показал, что педагоги владеют структурой 
проведения данных занятий, внедряются методы подгрупповой работы.

12) Созданы условия для обмена опытом в использовании различных 
методов и приемов между педагогами МАДОУ: за учебный год каждый 
педагог показал как минимум 2 открытых занятия, мог посетить 
образовательную деятельность в других группах.

13) Благодаря активным форам проведения педагогических советов 
педагогам была предоставлена возможность на практике познакомиться 
с такими технологиями по речевому развитию как:
-технология ТРИЗ 
-артикуляционная гимнастика
-Мнемоквадраты, мнемодорожки, мнеотаблицы, мнемотехника 
-ИКТ
-Игровые педагогические технологии 9игры для фонематического 
восприятия, игры для коррекции звукопроизношения, игры для 
развития мелкой моторики, игры для развития связной речи, голосовые 
и логоритмические игры, игры для преодоления нарушений письма и 
речи)
-Сказкотерапия
-Кинезиологические упражнения и их модификации 
-Су-джок терапия
Расширить представления об играх, направленных на развитие силы 
голоса, играх на дыхание

14) В 2018-2019 учебном году 3 педагога участвовали во всероссийских 
конкурсах, 2 педагога в городском конкурсе, 10- в районном творческом 
конкурсе, все педагоги приняли участие в конкурсе МАДОУ «Лучший 
речевой уголок» (Приложение 2)

15) За 2018-2019 учебный год (Приложение 3):
- 11 человек, включая заведующего и заместителя заведующего, прошли 
курсы повышения квалификации, что на 6 человек больше по 
сравнению с прошлым учебным годом
- 5 человек прошли курсы профпереподготовки
- 12 человек, включая заведующего и заместителя заведующего, 
посетили семинары-практикумы, мастер классы в рамках работы 
районных методобъединений, что на 3 человека больше по сравнению с 
прошлым учебным годом
- 1 человек участвовал в конференциях

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

1. Согласно годовому планированию не был проведен конкурс «Лучшая веб­
страница педагога»
Причина: реорганизация МАДОУ, возможная смена сайта МАДОУ
2. Снизилась активность педагогов в участии в профессиональных конкурсах. 
По сравнению с прошлым учебным годом на 11 человек.
3. Не смотря на усовершенствование материально-технической базы, 
отсутствие интернета в группах № 1,2.

Исходя из полученных результатов, данная задача выполнена практически в полном объеме. 
На следующий учебный год продолжить работу над созданием условий по обмену опытом между 
педагогами МАДОУ, района. Провести конкурс на лучшую страницу педагога. Уделить внимание по 
участию в профессиональных конкурсах районного, городского, регионального уровня.
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3. Развивать способность у родителей к взаимодействию с детьми, повышать их 
педагогическую грамотность в вопросах речевого развития детей в процессе организации 
совместных с педагогами и детьми мероприятий, направленных на развитие форм устной речи.
Проведенные
мероприятия

1) Проведены 2 заседания Совета родителей 
(протокол № 1 от 25.09.2018г., протокол № 2 от 16.05.2019г.)

2) Мониторинг «Активность родителей в мероприятиях группы, ДОУ»
3) Семинар-практикум для педагогов МАДОУ «Отработка навыков 

взаимодействия с родителями»
4) Фестиваль семейного чтения «Читаем всей семьей»
5) Музыкальные гостиные (младшие и старшие группы): «Мамина 

колыбельная», «23 февраля»
6) Вечер семейных историй «Традиции моей семьи» (средние группы)
7) Родительские собрания в, том числе тематические
8) Творческие выставки и конкурсы МАДОУ
9) Анкетирование родителей
10)

Полученные
результаты

1. В течение года в МАДОУ прошло 28 мероприятий с участием 
родителей: вставки творческих работ; конкурсы стихов, рисунков, 
поделок, проектов; открытые занятия; музыкальные гостиные, 
фестиваль семейного чтения. Активность родителей в данных 
мероприятиях в среднем по учреждению составляет 13%. Самые 
активные родители по результатам мониторинга -  родители средней 
группы № 6 (воспитатель Самойлова С.А.) (Приложение 4).

2. Самым посещаем мероприятием ежегодно отмечаются родительские 
собрания. Средняя посещаемость составляет 56%.

3. В течение года с педагогами прошли 3 семинара-практикума, на 
которых отрабатывались различные ситуации взаимодействия с 
родителями. Была построена модель профессиональной деятельности 
педагога МАДОУ.

4. В мероприятиях, согласно годовому плану, приняли участие 100% 
родителей от заявленного количества.

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

1. Согласно годовому планированию в 2018-2019 учебном году не прошли 
запланированные Семейные гостиные с участие специалистов МАДОУ. 
Причины: больничные листы, сессии педагогов
2. Низкий уровень участия родителей в проектной деятельности.

Исходя из этого, можно сделать вывод, что поставленная задача выполнена практически в 
полном объеме. В следующем учебном году продолжить работу по активизации родителей в 
проектной деятельности, по включению родителей в совместную с ребенком деятельность.

Подводя итоги анализа реализации годовых задач МАДОУ можно сделать вывод, что годовые 
задачи реализованы практически в полном объеме. Выявленные проблемы и достижения в 
педагогической деятельности учитывались при планировании работы на следующий учебный год.

2. Образовательная деятельность

Мониторинг освоения ООП проходил с 22 по 31 апреля. Освоение программы определялось 
на основе данных наблюдений и определил уровень эффективности педагогических воздействий по 
образовательным областям в отношении каждого ребенка, соотнося с показателями уровней: 
высокий уровень эффективности педагогических воздействий (если на момент заполнения таблицы 
эти умения и навыки сформированы в полном объёме, то в графе против фамилии ребёнка ставится 
маркер красного цвета); средний уровень эффективности педагогических воздействий (если умения и 
навыки сформированы не все, а только некоторые -  1/3объёма и более -  ставится маркер зеленого 
цвета); низкий уровень эффективности педагогических воздействий (если умения и навыки
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сформированы менее чем на 1/3, то ставится маркер желтого цвета); низший уровень эффективности 
педагогических воздействий.

Результаты представлены в таблицах и диаграммах в Приложении 6.
Образовательные достижения детей
Проведенные
мероприятия

1. Непрерывная образовательная деятельность строилась в соответствии с 
учебным планом

2. С детьми старших и подготовительных групп проводились экскурсии в 
библиотеку согласно плану работы

3. Дни здоровья (1 раз в сезон), музыкальные и физкультурные праздники 
и развлечения в соответствии с комплексно-тематическим 
планированием, выставки и конкурсы.

4. Работа с детьми по решению поставленных образовательных задач 
строилась совместно с родителями через консультации, просьбы, 
беседы.

5. В работе с детьми использовались следующие приемы и технологии. 
МЛАДШИЕ ГРУППЫ
-технология постепенного наращивания
-технология проблемных вопросов
-здоровьесбере6гающие
-личностно-ориентированная технология
-наглядные методы и приемы
-практические методы
-игровые методы
-метод проблемного обучения
СРЕДНИЕ ГРУППЫ
-ИКТ
-игровые
-артикуляционная гимнастика
-мнемотехника
-нетрадиционное рисование
-мнемотехника
-Су-джок терапия
СТАРШИЕ ГРУППЫ
-ИКТ
-социоигровые
-здоровьесберегающие
-театрализованная деятельность
-беседы
-экскурсии
-Су-джок терапия
-сказкотерапия
-НОД
-артикуляционная гимнастика 
ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЕ ГРУППЫ 
-НОД 
-ИКТ
-мнемотаблицы
-игровые
-проектная деятельность 
-ТРИЗ-технология 
-здоровьесберегающие 
-коммуникативные

УЧИТЕЛЬ-ЛОГОПЕД
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-ИКТ
-здоровьсберегающие
-технология развития ЛГстроя
-технология развития связной речи
6. Реализация педагогического проекта «Фитнес-данс»
8. Реализация педагогического проекта «Чтобы помнили...»

Полученные
результаты

1) Согласно полученным данным реализация ОП по социально­
коммуникативному развитию составила 88%, по познавательному 
развитию -  85%, по речевому развитию -  85%, по художественно­
эстетическому развитию -  80%, по физическому развитию -  87%. 
Результаты представлены в Приложении 6 в таблицах и диаграммах.

2) Образовательная программа освоена на 85%.
3) Результатом внедрения педагогического проекта «Финес-данс» стало:

- динамика скоростно-силовых качеств +10%, ловкость +5%, 
выносливость + 13%

4) Реализация педагогического проекта «Чтобы помнили.» прошла через 
организацию развлечения для детей средних групп с декламацией 
стихов «Стихи у обелиска». В группах старшего дошкольного возраста 
прошла встреча «Спасибо деду за победу», на которой совместно с 
родителями ребята подготовили рассказы о жизни и подвигах своих 
прадедов, почтили память погибших минутой молчания. Был отснят 
видеоролик «Благодарим за Ваш подвиг».

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

> По сравнению с прошлым учебным годом уровень реализации 
программы снизился на 4%.
Некоторые из причин:
-отмечается увеличение количества неговорящих детей (младшие и 
средние группы)
-отсутствие поддержки со стороны родителей в вопросах коррекции 
эмоциональной, физической, интеллектуальной, речевой сфер равзития. 
-нежелание родителей слышать проблему 
-занятость родителей
-частые пропуски детей без уважительной причины, несоблюдение 
режима дня
-в старших группах дети не слышат словесную инструкцию, снижена 
мотивация к познавательной деятельности

> Художественно-эстетическое развитие на самом низком уровне. 
Педагоги отмечают низкий уровень развития мелкой моторики.

> Трудности в профессиональной деятельности:
-подбор художественной литературы по тематическим неделям 
-отсутствие интернета в группе (группы1,2)
-отсутствие демонстрационного материала по теме «Урал»
-плотный график мероприятий (наложение мероприятий Урал-мой край 
родной и Фестиваль семейного чтения, День здоровья и Минута славы с 
детско-родительской конференцией, Грамотейка и День здоровья 
-отсутствие помощи со стороны родителей 
-непонимание у родителей проблем в развитии детей 
-нет взаимодействия среди родителей группы 
-нехватка времени для индивидуальной работы 
-трудности с планированием своего рабочего времени 
-учитель-логопед:
недостаточный уровень осведомленности об имеющихся нормативных 
документах для лиц с ОВЗ;
сложности в составлении иерархии отчетной документации на детей с
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ОВЗ;
-непринятие родителями имеющихся нарушений у своего ребенка; 
-короткие сроки для осуществления коррекции тяжелых речевых 
дефектов

У Трудности, выявленные при реализации проекта «Фитнес-Данс»: 
-Отсутствие критериев оценки реализации проекта
-Из-за большого количества детей в группах при внедрении «Фитнес- 
данс» в средних группах могут возникнуть затруднения. Одним из 
вариантов выхода из сложившейся ситуации может стать внедрение 
парциальной программы «Ритмические сказки» Н.М.Павловой.

У Трудности, выявленные при реализации проекта «Чтобы помнили...»: 
отсутствие анализа реализации проекта.

У При реализации парциальной програ_______________________________

На основании полученных результатов можно сделать вывод, что образовательная программа 
освоена на 85%. В результате анализа можно сделать вывод, что речевое развитие остается 
актуальным на следующий учебный год. При разработке годового плана работы на 2019-2020 
учебный год необходимо учесть выявленные затруднения при реализации ООП МАДОУ: обратить 
внимание на развитие мелкой моторики у детей, доработать педагогические проекты, реализуемые в 
рамках ООП МАДОУ, предоставлять анализ реализации данных проектов на педагогических советах 
по мере их реализации в течение года, активизировать роль родителей при реализации ООП 
МАДОУ. Учесть трудности, выявленные в профессиональной деятельности педагогов. Доработать 
комплексно-тематическое планирование по программе «Мы живем на Урале», учитывая 
рекомендации творческой группы и с учетом возможностей МАДОУ.

3. Реализация программы развития: физкультурно-оздоровительная работа

Проведенные 1. Реализация программы «Здоровье»:
мероприятия - С-витаминизация 3-его блюда

- йодированный хлеб
- витамины «Ревит», «Г ексавит»
- чеснок в осенне-весенний период, оксолиновая мазь
- вакцинация против гриппа .
- вакцинация против клещевого энцефалита.
-спортивный зал доукомплектован волейбольной сеткой, резиновыми 
мячами среднего диаметра, корзинами для хранения мячей, настенной 
доской для работе с детьми с использованием схем
-в группах имеются и используются тренажеры для профилактики 
зрения
-реализация проекта «Детские Олимпийские игры»

■У при реализации проекта «Детские Олимпийские игры» были 
подобраны эффективные формы и методы работы в совместной 
деятельности, у детей сложилось целостное представление об 
Олимпийских играх. В создании условий для проведения 
праздника приняли участие 95% родителей от заявленного 
количества.

-Реализация проекта «Познай себя»
Реализация педагогического проекта «Познай себя» осуществлялась в 
соответствии с предлагаемым планом:

У в группах оформлены «Города», которые свидетельствуют о том, 
что работа по данному направлению проводится систематически. 
Исключение составили группы № 3, 4 (воспитатели Марчук 

_______________________________Ю.П., Шепель А В )_______________________________________
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У при реализации проекта преобладают практические формы 
взаимодействия с детьми (создание композиций, схем, 
театрализованная деятельность, создание свода правил в 
картинках, аптечки первой помощи, создание видеороликов с 
комплексами УГ для сайта МАДОУ, оформление стенгазет, 
фотовыставок)

■У -создан банк конспектов НОД, бесед, театрализованных видов 
деятельности в рамках реализации данного проекта

У Оформление и ведение альбома «Я -  человек» происходит во 
всех группах.

У Опыт работы по ведению альбома «Я -  человек» был 
представлен на районном методическом объединении для 
воспитателей по направлению «Индивидуализация 
образовательной деятельности в педагогической практике 
воспитателя» воспитателем средней группы №2 Трубиновой О.С. 

-Воспитатели были ознакомлены со здоровьесберегающими 
технологиями по речевому развитию: артикуляционная гимнастика, 
кинезиологические упражнения, Су-джок терапия и ее модификации.
-в 2018-2019 учебном году наблюдалось использование в группах 
музыкотерапии в соответствии с планом коррекционно­
оздоровительной работы.
- активно внедрялась театрализованная деятельность в группах 
старшего дошкольного возраста. Зрителями неоднократно становились 
воспитанники младших и средних групп.
- организация адаптационного периода осуществлялась с учетом 
мероприятий, рекомендованных программой «Здоровье».
- программно-методическое обеспечение в вопросах 
здоровьесбережения приведено в соответствие в рамках реализуемой 
ООП МАДОУ.
2. Начала функционировать Солевая комната «Познавательное 
путешествие в солевой комнате «Мир галактик»:
- разработан комплекс мероприятий на курс посещения солевой 
комнаты
-в соответствии с предлагаемым планом мероприятий было 
осуществлено насыщение материально-технической базы солевой 
комнаты
-подобрана картотека кинезиологических упражнений, упражнений на 
релаксацию

Полученные
результаты

1. Реализация программы «Здоровье»
-Вакционпрофилактика:

У Привито от гриппа 70%, что на3% выше, чем в прошлом 
учебном году. Из 30% непривитых детей основную массу 
занимают дети, которые не посещают детский сад (Приложение 
7) и отказы родителей от прививок.

У В 2018-2019 учебном году от клещевого энцефалита 
вакцинируются по желанию родителей, т.к. отсутствует 
бесплатная вакцина. Привито 50% детей, что на 24% ниже по 
сравнению с прошлым учебным годом.

- Средняя заболеваемость по учреждению за 2018-2019 учебный год 
составила 12%. По сравнению с прошлым учебным годом 
заболеваемость снизилась на 3%. Наибольшее случаев 
заболеваемости зарегистрировано в младших группах.
- Выявлено 39 случаев карантина (Приложение 7), что на 18 случаев
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меньше по сравнению с прошлым учебным годом.
2. Результаты адаптационного периода:

Легкая степень адаптации -  54%, средняя -  41%, тяжелая -  5%.
3. Результаты работы солевой комнаты:

- за 2018-2019 учебный год солевую комнату посетили 132 человека, что 
составляет 41% от общего количества детей в детском саду. Неполным 
курсом из-за больничного (больничный) 9 человек. Из них 
противопоказания у 2 человек.

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

> Реализация Программы «Здоровье»:
-в группах недоукоплектованы спортивные уголки до 100%
- при реализации плана коррекционно-оздоровительной работы 
воспитатели не используют полоскание горла солевым раствором, 
солевые дорожки
-не во всех группах имеются уголки психологической разгрузки
- при организации адаптационного периода отсутствие ответственного 
педагога по сопровождению воспитателей и родителей младших групп 
Трудности, выявленные педагогами: у детей не сформированы навыки 
самообслуживания; тяжелое привыкание к еде, отказ, вследствие отказа 
жевать.
- В 2018-2019 учебном году не проведена работа по информатизации 
образовательного процесса: отсутствует странички на сайте МАДОУ, 
отражающей коррекционно-оздоровительную работу с детьми, 
отсутствует взаимодействие со спортивными социальными партнёрами

> Трудности, выявленные при реализации проекта «Детские Олимпийские 
игры»:
- соревнование проводилось не в установленные сроки, поэтому были 
недостаточно проведены организационные моменты (отсутствие четких 
задач, критериев оценки, плана мероприятий с учетом интеграции 
образовательных областей, отсутствие конспектов данных 
мероприятий)

> Трудности, выявленные при реализации проекта «Познай себя»:
-нет сценариев театральных постановок,
-отсутствие создание моделей, предусмотренных проектом 
-не всегда родители принимают участие в фотовыставках

> Средняя посещаемость 63%, что на 2% меньше по сравнению с прошлым 
учебным годом (Приложение 7).

> Повысился уровень непосещения детского сада по неуважительной 
причине на 4,3% и составил 24,7%.

> Выполнение плана по посещаемости 64% .
Пути решения: активизировать работу с родителями по недопустимости 
пропусков без уважительной причины.

В 2019-2020 учебном году усовершенствовать работу по организации адаптационного периода: зам. 
зав. по ВМР осуществить сопровождение педагогов и родителей в период адаптации, внедрить 
программу по психолого-педагогическому сопровождению с родителями, подобрать игры на 
оптимизацию эмоционально-чувственной сферы воспитанников в период адаптации. Привлечь 
воспитанников подготовительной группы к помощи при одевании и раздевании детей на прогулку. 
Вследствие доукомплектования групп детьми, необходимо организовать уголки уединения во всех 
группах. Инструктору по физической культуре организовать работу по привлечению «спортивных» 
социальных партнеров. Организовать работу по информатизации образовательного процесса через 
обновление информации на сайте МАДОУ о физкультурно-оздоровительной работе.

4.Анализ работы логопункта

12



С целью осуществления коррекционной работы на базе МАДОУ -  детский сад № 47 
функционирует логопедический пункт, основными задачами которого являются выявление 
нарушений развития речи детей и определение их уровня и характера, устранение несложных 
нарушений, профилактика серьезных нарушений, консультативно-методическая и просветительская 
работа.

Коррекционно-логопедическая работа строилась на основе программы «Коррекция 
нарушения речи» под редакцией Г.В.Чиркиной, Т.Б.Филичевой, «Обучение и воспитание детей с 
ФФНР» под редакцией Г.В.Чиркиной, Т.Б.Филичевой.________________________________________
Работа логопункта
Проведенные
мероприятия

1. На основании логопедического, медицинского обследования и 
протоколов ПМПК было зачислено 35 человек старшего дошкольного 
возраста.

2. Коррекционная работа проводилась в соответствии с календарно­
тематическим планированием:

- логопедическое обследование и заполнение речевых карт
- в середине года -  контрольный срез речевого развития для уточнения 
логопедических заключений и планирования коррекционного процесса

3. Консультирование родителей (индивидуальные, на стендах ДОУ)
4. Было проведено обследование устной речи детей среднего дошкольного 

возраста в количестве 79 человек
5. Составлена заявка на ПМПК «Центр Радуга»
6. Проведен логопедический мониторинг среди подготовительных групп 

в количестве 82 человека
7. Артикуляционная гимнастика ежедневно включена в режим дня для 

детей младших и средних групп
8. В рамках работы методобъединений для воспитателей были проведены 

консультации: «Структура занятия по подготовке детей старшего 
дошкольного возраста к обучению грамоте», «Особенности проведения 
артикуляционной гимнастики в работе воспитателя», «Организация 
работы речевого уголка в группе», «Методические рекомендации по 
организации и содержанию работы педагогов с детьми, имеющими 
тяжелые нарушения речи», «Методы и приемы развития речи детей 
младшего дошкольного возраста»

9. Открытые занятия в старших и подготовительных группах по обучению 
грамоте

Полученные
результаты

1. 20 детей выпущено с логопункта, из них 11 человек имеют 
соответствующий возрасту уровень речевого развития, 5 человек имеют 
легкое речевое нарушение (ФФНР), 4 человека имеют сложный речевой 
дефект. Им рекомендованы коррекционные образовательные 
учреждения

2. 15 детей с ОНР оставлены для продолжения коррекционной работы в 
2019-2020 учебном году (Приложение 8)

3. Результаты обследования средних групп (Приложение 8):
43% детей с ТНР
33% детей с ФФНР 
19% детей с ФНР
5%: речевое развитие соответствует норме

4. Результаты мониторинга подготовительных групп:
26% воспитанников -  речь в норме
39% - обособленные нарушения звукопроизношения 
21% - нарушения звукопроизношения 
11% - речь ниже возрастной нормы
1% - ТНР, связанное с первичной интеллектуальной патологией
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5. Победители в городской игре-конкурсе «Грамотейка» в рамках 
городского стратегического подпроекта «Одарённость и технологии»

6. Формирование банка занятий по обучению детей грамоте
Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

> Ежегодно выявляется низкий процент (4-5%) детей с речью в норме. 
Пути решения: занятия по развитию речи проводить с учетом 
психофизических особенностей детей с ОВЗ, подбирая способы 
предъявления материала, доступные методы и приемы, 
индивидуальный подход

> Отсутствие адаптированной программы
Пути решения: совместно с учителем-логопедом и специалистами 
МАДОУ разработать за летний период

> Отсутствие мероприятий с родителями младших и средних групп, с 
родителями, чьи дети не были зачислены на логопункт.
Пути решения: учителю-логопеду спланировать данные мероприятия.

Таким образом, можно сделать вывод о том, что количество детей с нарушениями речи остается 
стабильно на низком уровне. Необходимо продолжать работу по целенаправленному речевому 
развитию детей с использованием современных методов и приемов работы при тесном 
сотрудничестве с учителем-логопедом, выполняя все рекомендации по организации работы с детьми 
с ТНР. Активизировать работу с родителями по ознакомлению методов и приемов, направленных на 
развитие артикуляционного аппарата, мелкой моторики.

5.Кадровое обеспечение МАДОУ

Проведенные
мероприятия

1. Организована работа 2 стажерских пар, цель которых -  знакомство вновь 
прибывших педагогов с особенностями организации образовательного 
процесса МАДОУ.
2. Посвящение в профессию «Воспитатель»
3. Открытые мероприятия для начинающих педагогов в соответствии с планом 
работы открытых мероприятий для начинающих педагогов
4. Систематически пополняется страница для педагогов, в которой 
систематизированы материалы, необходимые педагогам для осуществления 
своей профессиональной деятельности.
5. Разработана и утверждена программа управленческой деятельности по 
аттестации педагогических работников на 2018 г., в соответствии с которой 
проводились индивидуальные консультации для аттестующихся педагогов, 
инструктивно-методическое совещание «2018 аттестационный год. 
Достижения, проблемы, тенденции в развитии профессиональных навыков», 
«Порядок аттестации ПР. Корректировка профессиональной деятельности с 
учетом анализа проделанной работы за межаттестационный период», семинар­
практикум по отработке навыков взаимодействия с родителями.
6. Мониторнг профессиональной деятельности педагогов.
7. Созданы условия для прохождения курсов повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки; посещения метдобъединений педагогов 
Чкаловского района; посещения семинаров-практикумов, знакомства с 
результатами профессиональной деятельности педагогов района, города; 
обмена опытом между педагогами МАДОУ.
8. Активно работают комиссии по оценке работ для публикаций, конференций; 
по оценке дидактических материалов на основе разработанных Положений.
9. Скорректированы показатели эффективности деятельности педагогических 
работников оценки.

Полученные
результаты

1. Уменьшение сроков адаптации вновь пришедших педагогов. 
Повышение компетенции при организации и проведении НОД.

2. В 2018-2019 учебном году 67% педагогов (10 человек) участвовали в
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работе районных методобъединений по разным направлениям 
(Приложение 3):

-«Содержание деятельности воспитателя с детьми с ОВЗ в условиях 
инклюзивного образования»,
-«Развитие навыков взаимодействия дошкольников в совестной со 
сверстниками деятельности»,
-«Педагогические условия развития познавательно-исследовательской 
деятельности у детей дошкольного возраста»,
-«Развитие потенциала игровой деятельности»,
-«Технология взаимодействия ДОУ и семьи в современных условиях», 
-«Организация культурных практик как средство позитивной 
социализации детей дошкольного возраста»,
-«Индивидуализация образовательной деятельности в педагогической 
практике воспитателя»,
-«Проектирование индивидуального образовательного маршрута как 
средство социализации ребёнка в условиях инклюзивного образования». 
6 педагогов представляли опыт своей работы в рамках работы районных 
методобъединений (Приложение 4).

3. Представляли опыт своей профессиональной деятельности:
- на педагогических сайтах-порталах- 3 педагога
- в электронных журналах 4 педагога 
-на заочных конференциях -  1 педагог.
Таким образом, активность педагогов по распространению своего 
профессионального опыта по сравнению с прошлым учебном годом в 
2018-2019 учебном году увеличилась (Приложение 4).

4. В работе методобъединений МАДОУ приняли участие 80% 
педагогов.

5. С технологией «Утренние встречи в детском саду» познакомились 
75% педагогов (9 человек).

6. Созданы условия для обмена опытом в использовании различных 
методов и приемов между педагогами МАДОУ: за учебный год 
каждый педагог показал как минимум 2 открытых занятия, мог 
посетить образовательную деятельность в других группах.

7. В 2018-2019 учебном году 3 педагога участвовали во всероссийских 
конкурсах, 2 педагога в городском конкурсе, 10- в районном 
творческом конкурсе, все педагоги приняли участие в конкурсе 
МАДОУ «Лучший речевой уголок» (Приложение 2)

8. За 2018-2019 учебный год (Приложение 3):
- 11 человек, включая заведующего и заместителя заведующего, прошли 
курсы повышения квалификации, что на 6 человек больше по 
сравнению с прошлым учебным годом
- 5 человек прошли курсы профпереподготовки
- 12 человек, включая заведующего и заместителя заведующего, 
посетили семинары-практикумы, мастер классы в рамках работы 
районных методобъединений, что на 3 человека больше по сравнению с 
прошлым учебным годом

- 1 человек участвовал в конференциях
9. Систематически ведутся портфолио у 73% педагогов
10. Аттестовано 2 педагога на 1КК. В МАДОУ стало 60% аттестованных 

педагогов. Из них 60% аттестованы на 1КК, 40% неаттестованно 
(Приложение 8).

11. Уровень образования: у 73% педагогов высшее педагогическое
______образование, 27%-среднее профессиональное (Приложение 9)._____
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12. Курсы профессиональной переподготовки в 2018-2019 учебном году 
прошли 33% педагогов. Таким образом, профильное образование 
имеют 87% педагогов (Приложение 9).

13. За счет работы комиссий - улучшение качества конкурсных и 
методических материалов.

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

> Несистематическое ведение портфолио
Пути решения: ежегодно портфолио обновляем в электронном виде.

> Низкая активность в участии профессиональных конкурсах
> 2 педагога не прошли курсы профессиональной переподготовки.

Таким образом, на следующий год работа с педагогами будет продолжаться по направлениям: 
прохождение курсов профессиональной переподготовки кадров, повышение уровня 
профессионального мастерства, транслирование опыта профессиональной деятельности через 
работу районных методобъединений, участие в профессиональных конкурсах.

б.Работа с социальными партнерами

Согласно ООП ДОУ нашими социальными партнерами в воспитании и развитии детей являются:
□ учреждения культуры: театры, театральные коллективы, студии;
□ учреждения образования: МОУ СОШ № 59 г. Екатеринбург, МБДОУ № 454, МБДОУ №89, 
МБДОУ № 257, МАДОУ №6.
□ учреждения здравоохранения: МАУ ДГБ №8;
□ Отдел пропаганды ГИБДД Чкаловского района г. Екатеринбурга
□ Пожарная часть № 8 Чкаловского района
□ Учреждение культуры: Информационно -  библиотечный центр № 23

Проведенные
мероприятия,
полученные
результаты

1. Экскурсии старших и подготовительных групп в информационно -  
библиотечный центр № 23
- за 2018-2019 учебный год было организовано 6 мероприятий 
(экскурсии):

• «Знакомство с библиотекой» (Подготовительные группы)
• Игра-путешествие «Братья наши меньшие» (Старшие группы)
• Интерактивное занятие «Человек пришел на Урал» 

(Подготовительные группы)
• Информационный час «Ты не прав, если не знаешь своих прав» 

(Подготовительные группы)
• Информационный час «Символы государственной власти» 

(Старшие группы)
• Информационный час «Дед Мороз в разных странах» 

(подготовительные группы)
2. Встречи с сотрудниками Отдела пропаганды ГИБДД Чкаловского 

района г. Екатеринбурга
- за учебный год состоялось 3 встречи с сотрудниками пропаганды БДД; 
-утвержден акт готовности учреждения к новому учебному году 
(15.07.2019 г.)
-создание отряда ЮИД «Светофор»

3. Организация работы с МАОУ СОШ № 91
-в рамках обеспечения деятельности по обучению детей безопасному 
поведению на дорогах за учебный год было организовано 2 встречи с 
отрядом ЮИД на базе детского сада, посвящение в юидовцы отряда 
старшей группы №5 (воспитатель Кириченко А.А.); одна встреча на 
базе МАОУ СОШ.
- в рамках деятельности по подготовке детей к школе, было 
организовано родительское собрание в подготовительной группе №9 
(воспитатель Нечкина Т.Л.) с выходом завуча школы.
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При разработке проектов недостаточно используется потенциалы 
информационно -  библиотечного центра № 23
Пути решения: расширение способов взаимодействия через 
осуществление совместной проектной деятельности.

Отсутствие взаимодействия с Пожарной частью № 8 Чкаловского района 
по причине расположения пожарной части далеко от МАДОУ. 
Невозможно осуществление экскурсии.
Вследствие отсутствия педагога-психолога в штате МАДОУ, найти 
социальных партнеров для реализации образовательных отношений,
направленных на коррекцию психофизических качеств._______________

Таким образом, работа по взаимодействию с социальными партнерами будет 
продолжаться в следующем учебном году. Будут расширяться способы взаимодействия, 
расширяться сеть социальных партнеров.

В результате анализа деятельности МАДОУ в 2018-2019 учебном году были выявлены 
следующие проблемы:

■У По сравнению с прошлым учебным годом уровень реализации программы снизился на 4%.
У Художественно-эстетическое развитие на самом низком уровне. Педагоги отмечают 

низкий уровень развития мелкой моторики.
У Достижения детей по речевому развитию снизились на 5%.
У Ежегодно выявляется низкий процент (4-5%) детей с речью в норме.
У Отсутствие адаптированной программы 
У Не был проведен конкурс «Лучшая веб-страница педагога»
У Снизилась активность педагогов в участии в профессиональных конкурсах. По

сравнению с прошлым учебным годом на 11 человек.
У Несистематическое ведение портфолио педагогами 
У 2 педагога не прошли курсы профессиональной переподготовки.
У При разработке проектов недостаточно используется потенциалы информационно -  

библиотечного центра № 23
У Отсутствие взаимодействия с Пожарной частью № 8 Чкаловского района по причине

расположения пожарной части далеко от МАДОУ. Невозможно осуществление экскурсии.
У Вследствие отсутствия педагога-психолога в штате МАДОУ, найти социальных

партнеров для реализации образовательных отношений, направленных на коррекцию 
психофизических качеств.

У Отсутствие интернета в группах № 1,2.
У Не прошли запланированные Семейные гостиные с участие специалистов МАДОУ.
У Низкий уровень участия родителей в проектной деятельности.
У Средняя посещаемость 63%, что на 2% меньше по сравнению с прошлым учебным годом 

(Приложение 7).
У Повысился уровень непосещения детского сада по неуважительной причине на 4,3% и 

составил 24,7%.
У Выполнение плана по посещаемости 64% .
У Трудности в профессиональной деятельности:

-подбор художественной литературы по тематическим неделям 
-отсутствие интернета в группе (группы1,2)
-отсутствие демонстрационного материала по теме «Урал»
-плотный график мероприятий (наложение мероприятий Урал-мой край родной и Фестиваль 

семейного чтения, День здоровья и Минута славы с детско-родительской конференцией, Грамотейка 
и День здоровья

-отсутствие помощи со стороны родителей 
-непонимание у родителей проблем в развитии детей 
-нет взаимодействия среди родителей группы
-нехватка времени для индивидуальной работы

Выявленные 
проблемы, 
причины, пути 
решения

>

>

>
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-трудности с планированием своего рабочего времени 
-учитель-логопед:
недостаточный уровень осведомленности об имеющихся нормативных документах для лиц с

ОВЗ;
-сложности в составлении иерархии отчетной документации на детей с ОВЗ;
-непринятие родителями имеющихся нарушений у своего ребенка;
-короткие сроки для осуществления коррекции тяжелых речевых дефектов

У Трудности, выявленные при реализации проекта «Фитнес-Данс»:
-Отсутствие критериев оценки реализации проекта
-Из-за большого количества детей в группах при внедрении «Фитнес-данс» в средних группах 

могут возникнуть затруднения. Одним из вариантов выхода из сложившейся ситуации может стать 
внедрение парциальной программы «Ритмические сказки» Н.М.Павловой.

У Трудности, выявленные при реализации проекта «Чтобы помнили...»: 
отсутствие анализа реализации проекта.

У Реализация Программы «Здоровье»:
-в группах недоукоплектованы спортивные уголки до 100%
- при реализации плана коррекционно-оздоровительной работы воспитатели не используют 

полоскание горла солевым раствором, солевые дорожки
-не во всех группах имеются уголки психологической разгрузки
- при организации адаптационного периода отсутствие ответственного педагога по 

сопровождению воспитателей и родителей младших групп. У детей не сформированы навыки 
самообслуживания; тяжелое привыкание к еде, отказ, вследствие отказа жевать.

- Отсутствует странички на сайте МАДОУ, отражающей коррекционно-оздоровительную 
работу с детьми, отсутствует взаимодействие со спортивными социальными партнёрами

■У Трудности, выявленные при реализации проекта «Детские Олимпийские игры»:
- соревнование проводилось не в установленные сроки, поэтому были недостаточно проведены 

организационные моменты (отсутствие четких задач, критериев оценки, плана мероприятий с учетом 
интеграции образовательных областей, отсутствие конспектов данных мероприятий)

У Трудности, выявленные при реализации проекта «Познай себя»:
-нет сценариев театральных постановок,
-отсутствие создание моделей, предусмотренных проектом 
-не всегда родители принимают участие в фотовыставках

У Отсутствие мероприятий с родителями, чьи дети не были зачислены на логопункт.

Характер выявленных проблем можно разделить на 2 части. Одни решаются в процессе 
организации воспитательно-образовательного процесса независимо от поставленных годовых задач. 
Другие могут послужить основой для постановки целей и задач на 2019-2020 учебный год. По 
результатам анализа выделено ряд основных направлений, по которым необходимо провести работу 
в 2019-2020 учебном году:

У Речевое развитие дошкольников
У Художественно-эстетическое развитие дошкольников 
У Активизация работы с родителями 
У Работа с детьми с ОВЗ 
У Низкий уровень посещаемости МАДОУ 
У Конкурсное движение педагогов
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В связи с выявленными проблемами на следующий учебный год были поставлены следующие 
цели и задачи.
Цель:
усовершенствование системы работы с детьми по речевому развитию с учетом индивидуальных 
потребностей при организации образовательного процесса в МАДОУ.

Цели и задачи деятельности на 2019-2020 учебный год

Задачи:
1. Повысить уровень речевого развития детей через целенаправленное включение в различные 

формы взаимодействия с детьми художественно-эстетических средств воспитания.
2. Развивать профессиональную компетентность педагогов в области речевого развития с 

учетом темы самообразования, скорректировать индивидуальный образовательный маршрут с 
включением мероприятий по представлению опыта работы в данном направлении на 
различных уровнях.

3. Активизировать родителей воспитанников в общей системе работы по развитию речи в 
детском саду с использованием современных эффективных форм взаимодействия.

В таблице представлены мероприятия в соответствии с поставленными задачами.
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План работы на 2019-2020 учебный год

Направление
деятельности

Форма Ответственный Сроки Отметка о 
выполнении

ГОТОВНОСТЬ М АД О У  К  НОВЗОМ У УЧЕБНОМ У ГО Д У
ИНФОРМАЦИОННО-УПРАВЛЕН

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ
ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ

ЧЕСКАЯ
I ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Соблюдение 
требований к охране 
здоровья 
воспитанников и 
охране труда 
работников 
образовательного 
учреждения

Административно-общественный контроль с целью 
определения соответствия условий осуществления 
воспитательно-образовательного процесса в МАДОУ 
требованиям в части строительных норм и правил, 
санитарных и гигиенических правил.

заведующий МАДОУ,
зам. зав.,
зам. зав. по АХЧ

ежеквартально акт
готовности к
новому
учебному
году,
акты по
выполнению
работ

Реализация программы производственного контроля заведующий МАДОУ, 
зам. зав. по АХЧ

в соответствии с 
программой

Организация работы комиссии по охране труда и 
образовательного процесса.

заведующий МАДОУ, 
зам. зав. по АХЧ

декабрь план

Проведение инструктажей по охране труда
(плановые и внеплановые)

заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ

сентябрь,
апрель,
декабрь,
март

журнал
инструктажа

Проведение инструктажей по пожарной безопасности. заведующий МАДОУ, 
зам. зав. по АХЧ 
зам. зав.

сентябрь, 
декабрь, 
март, май, 
июнь

план, отчет, 
информация 
на сайте«Месячник безопасности» , тренировочная эвакуация 

воспитанников и сотрудников ДОУ.
Неделя безопасности зам. зав. октябрь

декабрь
март

план, отчет, 
информация 
на сайте
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Производственные административные совещания заведующий МАДОУ,
зам. зав.,
зам. зав. по АХЧ

еженедельно

Общее собрание работников МАДОУ:
«Месячник безопасности»,
«Выполнение правил и требований СанПин в ДОУ», 

«Организация работы МАДОУ в летний период»..

заведующий МАДОУ сентябрь,

октябрь, 
февраль, 
март, май

протокол

Разработка и внедрение программы производственного 
контроля в ДОУ

заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ

Июнь - сентябрь

Плановые замеры (микроклимат, освещение, влажность) 

Пробы готовой продукции

заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ

сентябрь

февралб
Анализ заболеваемости воспитанников заведующий МАДОУ ежемесячно таблица

Организация периодического медицинского осмотра
сотрудников, обследование на гельминты, флюорография 
грудной клетки, сан.минимум, норо-вирус

заведующий МАДОУ сентябрь акт

Организация работы по профилактики против гриппа, 
вакцинация воспитанников и сотрудников.

заведующий МАДОУ,
медсестра,врач-
педиатр.

сентябрь-
октябрь

Обновление 
нормативно­
правовой базы 
управления 
образовательной 
системой МАДОУ

Работа с документами:
годовой план на 2019-2020 учебный год, реализация 
программы развития ДОУ, локальные акты ДОУ

заведующий МАДОУ, 
зам.зав.

август-май локальные 
акты, приказы

Организация работы по разработке инструкций по ГО и ЧС. заведующий МАДОУ, 
зам. зав. по АХЧ.

октябрь, январь, 
март, июнь.

инструкции

Составление штатного расписания на 2019-2020 уч. год, 
тарификация

заведующий МАДОУ 
председатель 
трудового коллектива.

до 01.09.2018г.
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Составление проектов Учебного и Годового планов работы; 
Корректировка рабочих программ;
Составление режима дня на холодный период, графиков 
выдачи пищи, графиков работы и циклограммы специалистов

зам. зав.,
воспитатели,
специалисты

июнь-август

Обновление информации на сайте
зам. зав.
делопроизводитель

еженедельно

Обновление информационных стендов ДОУ:
«Нормативно- правовые документы»,
«Методический уголок»
«Охрана труда», пожарная безопасность, «Для вас родители!»

заведующий МАДОУ, 
зам. зав., 
зам.зав.по АХЧ.

ежемесячно

Проведение периодического медицинского осмотра 
сотрудников МАДОУ

заведующий МАДОУ сентябрь мед.книжки, 
паспорта 
здоровья, акт

Обследование состояния здоровья воспитанников заведующий МАДОУ 
медсестра.

ежемесячно

Планирование, 
организация и 
контроль 
осуществления 
деятельности 
МАДОУ, в части 
соблюдения прав и 
законных интересов 
детей, родителей 
(законных 
представителей), 
работников 
МАДОУ

Комплектование воспитанников на 2019-2020 учебный год заведующий,
делопроизводитель

май-октябрь приказы, 
личные дела

Контроль по реализации программы развития МАДОУ заведующий МАДОУ 
зам. зав.,

октябрь, апрель

Родительские собрания:
Общее родительское собрание для вновь поступивших детей. 
«Основные направления деятельности МАДОУ на 2019 -2020 
уч. год», «Подведение итогов работы за 2019 -2020 учебный 
год».

заведующий МАДОУ 
зам. зав., 
воспитатели.

август,
сентябрь,
май

Организация платных образовательных услуг в МАДОУ» заведующий МАДОУ 
зам. зав..

сентябрь штатное
расписание,
калькуляция

Заседания Совета родителей:
«Основные направление работы МАДОУ в 2019 -2020 уч. 
году», «Подведение работы за 2019 -2020 учебный год».

заведующий МАДОУ. сентябрь
май

протоколы

22



Заседания Наблюдательного совета МАДОУ:
«Планы ФХД МАДОУ», отчеты 
Опрос членов НС

председатель НС, 
заведующий МАДОУ

поквартально,
ежемесячно

протокол

Инструктивное совещание
- «Основные требования к ведению и оформлению 
документации»
- «Осуществление образовательного процесса в МАДОУ» 
Цель: знакомство коллектива здания на Кварцевой с
Программой развития, образовательной программой, 
программой «Здоровье», локальными актами МАДОУ 
(Положениями)

зам. зав..

Заведующий, зам.зав

Сентябрь

Август

Заседание рабочих групп «По оценке материалов для 
публикаций, конференций, конкурсов», «По оценке 
дидактических материалов»:
«Права и обязанности членов комиссии»

зам. зав.. Август-сентябрь

Социальное
партнерство

Заключение договоров с социальными партнерами ДОУ: 
-ИБЦ № 23;
-ПМПК «Центр Радуга»

-МБОУ СОШ № 91

заведующий МАДОУ, 
зам. зав.,

Сентябрь,

Разработка и согласование плана работы на 2019-2020 
учебный год с:
-ИБЦ № 23 (включение совместного проекта «Читаем всей 
семьей»);
- МБОУ СОШ № 91

зам. зав. Сентябрь,
Январь

Контроль Тематический контроль
«Г отовность ДОУ к новому учебному году»

Заведующий МАДОУ,
зам. зав.,
зам. зав. по АХЧ.

август акт
готовности к
учебному
году,
Аналитическа 
я справка

Тематический
«Рабочая программа педагога. Приложения к рабочей 
программе»

зам. зав. Август-сентябрь Аналитическа 
я справка
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Оперативный зам. зав. сентябрь включение
«План праздников и развлечений с детьми» планов

«Плана выставок и конкурсов для детей» работы в
«План отслеживание активности родителей в мероприятиях 
МАДОУ»
«План контроля тематических уголков»
«Г рафики и циклограммы работы специалистов»

учебный план

Оперативный Зам. зав. Ежемесячно
«Журнал приема» Заведующий
Оперативный контроль по выполнению Правил внутреннего заведующий МАДОУ, октябрь, апрель
распорядка сотрудниками МАДОУ зам. зав. по АХЧ.
Тематический контроль по выполнению муниципального заведующий МАДОУ. поквартально
задания
Собрание трудового коллектива заведующий сентябрь, ноябрь, 

март, май
протоколы

Оперативный контроль по ведению документации: личные заведующий МАДОУ. сентябрь,
дела воспитанников, сотрудников февраль, май
Контроль выполнения СанПин сотрудниками пищеблока и заведующий МАДОУ ежемесячно
мл. воспитателей. медсестра, 

зам. зав. по АХЧ.
РАБОТА С КАДРАМ И

Работа с молодыми - Включение педагога в систему КАИС Зам. зав., 1 месяц
(вновь пришедшими) - Оформление аттестационного дела педагог-стажист 1 месяц
педагогами -Консультация «Права и обязанности воспитателя ДОУ» 

(должностные инструкции, ведение документации, 
требования СанПиН)

1 месяц

- Презентация методического кабинета (по необходимости) 
Цель: знакомство с работой методкабинета, методическим,

1 месяц

техническим оборудованием, раздаточным материалом, 
микрометодуголком, паспортом методкабинета 
-Консультация «Составление индивидуального маршрута 
самообразования педагога. Портфолио педагога»

1 месяц

-Консультация: «Организация и проведение прогулки: теория 1 месяц
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и практика»
-Консультация «Самооценка педагога. Результаты работы за 
контрольный период»
-Мастер-класс: «Коррекционно-оздоровительная работа: 
теория и практика»
- Посещение открытых мероприятий в соответствии с
разработанным планом
-Контроль организации и проведения НОД
-Выбор темы самообразования, составление плана на
межаттестационный период

1 месяц

В течение 
учебного года 
В соответствии с 
планом зам. зав. 
по ВМР 
3 месяц

Контроль
Оперативный «Портфолио педагога»
Оперативный «Индивидуальный образовательный маршрут»

Зам. зав. 1 месяц 
2-3 месяц

Организация работы 
по аттестации

Издание приказов
• «О назначении ответственного за информационный 

обмен и организационные вопросы по аттестации ПР в 
МАДОУ -  детский сад №47 в 2019 году»

• «Об утверждении аттестационной комиссии МАДОУ»
• «Об утверждении программы управленческой 

деятельности по аттестации ПР на 2019-2020 год»
• «Об утверждении графика прохождения аттестации ПР 

на 2019 аттестационный год»
• «Об утверждении перспективного графика аттестации 

и повышения квалификации»
• «Об организации аттестации ПР»

Заведующий
Январь

Январь
Сентябрь

Январь

Сентябрь

В соответствии с
графиком
аттестации

Систематизация сведений о педагогическом составе 
МАДОУ

• Обновление информации в системе КАИС

• Корректировка сведений о возрасте, стаже работы 
педагогов МАДОУ

• Корректировка информации о педагогическом составе

Ответственный по 
аттестации ПР

Январь, сентябрь, 
по мере
необходимости 
Январь, сентябрь

Январь, сентябрь
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МАДОУ
• Систематизация сведений об участии в 

профессиональных конкурсах
Январь, май

• Систематизация сведений об участии детей в 
конкурсах различного уровня

Май

Сентябрь• Корректировка перспективного плана аттестации 
педагогических кадров

Сентябрь• Корректировка перспективного плана обучения и 
повышения квалификации педагогических работников

Январь• Составление графика аттестации ПР на 2019
аттестационный год

В течение года• Фиксирование результатов профессиональной
деятельности за межаттестационный период в 
портфолио

Январь• Аналитическая справка о результатах аттестации 
педагогических в 2019 году

• Информационно-аналитическая справка по 
результатам работы с педагогическими и 
руководящими работниками в 2019-2020 учебном году

Май

Подготовка и проведение процедуры аттестации Ответственный по
• Обновление информационного стенда по аттестации аттестации ПР Январь
• Вручение уведомлений ПР о В соответствии с

- включении в график аттестации на 2019 год, об окончании графиком
срока действия КК (за 3 месяца до окончания срока КК), о 
сроках и месте прохождения процедуры аттестации

аттестации

• Консультация
«Знакомство с нормативными документами. Самооценка
педагога »

• Консультация
«Заявление педагога»

• Индивидуальные консультации по представлению 
результатов профессиональной деятельности в
заявлении на аттестацию

• Консультация
«Аналитический отчет педагога»
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• Индивидуальные консультации по структуре 
написания аналитического отчета, представлению 
результатов профессиональной деятельности 
экспертам

• Формирование аттестационного дела: 
-составление индивидуального графика прохождения 
аттестации;
- оформление аттестационного паспорта

• Подготовка пакета документов в Департамент 
образования

• Работа в системе КАИС
• Консультация

«Планирование работы в межаттестационный период»
Повышение эффективности и качества педагогического 
труда

• Обновление информации на сайте МАДОУ в разделе 
«Аттестация»

• Подбор курсов повышения квалификации в 
соответствии с направлениями работы педагогов и 
требованиями по реализации ФГОС ДО

• Предоставление информации о профессиональных 
конкурсах, конкурсах для детей различного уровня, 
конференциях, педагогических чтениях.

• Инструктивно-методическое совещание для педагогов 
«2019 аттестационный год. Достижения, проблемы, 
тенденции в развитии профессиональных навыков педагогов»

• Семинар для педагогов, аттестующихся в 2020, 2021, 
2022 аттестационных годах

«Порядок аттестации ПР. Корректировка профессиональной 
деятельности с учетом анализа проделанной работы за 
межаттестационный период»

• Консультация
«Критерии оценки результатов профессиональной 
деятельности педагогов в межаттестационный период»

• Семинар-практикум по отработке навыков

Ответственный по 
аттестации ПР

По мере 
необходимости 
По мере 
организации 
курсов
В течение года

Январь

октябрь

ноябрь

сентябрь-май
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взаимодействия с родителями воспитанников в рамках 
реализации управленческого проекта «Кодекс деловой
этики детского сада»

• Конкурс страничек педагогов на сайте МАДОУ август, май
• Семинары-практикумы 

«Знакомство с современными образовательными 
технологиями» в рамках реализации годовых задач, работы 
методобъединений

сентябрь

• Создание условий для участия в профессиональных
сентябрь-майконкурсах, методобъдинениях МАДОУ, района

• Мониторинг профессиональной деятельности Декабрь Май,
педагогов

Сентябрь-декабрь• Выстраивание модели профессионального мастерства
педагогов

Контроль
«Перспективный план аттестации педагогических кадров» Заведующий Сентябрь
«Перспективный план обучения и повышения квалификации Заведующий Сентябрь
педагогических работников»
«Мониторинг профессиональной деятельности педагогов» Ответственный по 

аттестации ПР
Декабрь, Май

«Работа педагогов с портфолио» Ответственный по 
аттестации ПР

Сентябрь, апрель

«Результаты самооценки» Ответственный по В соответствии с
аттестации ПР графиком

«Аттестационное дело педагога» Заведующий аттестации
«Представление презентаций педагога» Заведующий
Участие педагогов в профессиональных конкурсах Комиссия по оценке По мере
различного уровня работ, представляемых 

педагогами на 
конкурсы различного 
уровня

необходимости

Своевременное обновление информации воспитателями групп Зам. зав. Ежемесячно
для родителей на сайте учреждения
Повышение квалификации педагогов в соответствии с Ответственный по В течение года
перспективным планом обучения и повышения квалификации аттестации ПР
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Адаптационный
период

Консультация
«Адаптационный период. Организация работы с детьми и 
родителями»

Зам. зав. август

Заполнение журналов по адаптации Воспитатели мл.групп Сентябрь-ноябрь

Анализ адаптационного периода Воспитатели мл.групп Ноябрь -декабрь Аналитически 
е справки

Родительское собрание
«Особенности прохождения адаптационного периода. Режим 
дня в МАДОУ»
«Цели и задачи деятельности на учебный год. Результаты 
адаптационного периода»

Воспитатели
Сентябрь,

ноябрь

Контроль
Оперативный
«Организация режима дня»

Заведующий МАДОУ 
Зам. зав.
Медсестра

Сентябрь-декабрь

Тематический
«Результаты адаптационного периода»

Зам. зав. Декабрь Аналитическа 
я справка

РЕАЛИ ЗАЦ И Я ОСНОВНОЙ ОБЩ ЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ П РОГРАМ М Ы  М АД О У
ИНФОРМАЦИОННО-УПРАВЛЕН

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ
ЧЕСКАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Создание 
благоприятной и 
экологически- 
безопасной 
окружающей среды 
для охраны здоровья 
участников 
воспитательно­
образовательного 
процесса.

-Мероприятия по подготовке ДОУ к отопительному сезону. зам. зав. по АХЧ. Май, сентябрь.

-Обеспечение соответствия условий воздушно-теплового 
режима, искусственного и естественного освещения 
помещений, показателей микроклимата в помещениях 
санитарным и гигиеническим нормам.

зам. зав. по АХЧ.
Ежедневно.

-Мероприятия по подготовке ДОУ к весенне-летнему 
периоду.

Заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ.

Май

-Мероприятия по приведению в соответствие с требованиями 
СанПиН, ПБ, ЭБ и ОТ следующих объектов:
- здания детского сада,
- помещений детского сада,
- инвентаря и оборудования групп, кабинетов,прачечной, 
пищеблока и медицинского блока,
- малых архитектурных форм на участках,

Заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ.

Июнь, сентябрь
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- гимнастического оборудования в спортзале и на 
спортплощадке.

Заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ.

Июнь, сентябрь

-Содержание в исправном состоянии эвакуационных выходов, 
пожарных кранов, огнетушителей в состоянии, отвечающем 
требованиям пожарной безопасности.

зам. зав. по АХЧ. В течение года.

Работа над 
сохранением 
экологического 
состояния
окружающей среды в 
воспитательно­
образовательном 
процессе.

-Обслуживание питьевого фильтра и бактерицидной лампы в 
пищеблоке для получения экологически чистой воды для 
приготовления пищи.

зам. зав. по АХЧ. В течение года.

-Своевременный вывоз мусора. Обработка мусорных 
контейнеров хлорной известью для предотвращения 
распространения неприятного запаха и бактерий.

зам. зав. по АХЧ. В течение года.

-Своевременная дезинсекция и дератизация помещения ДОУ. зам. зав. по АХЧ. В течение года.
-Аккарицидная обработка территории ДОУ. зам. зав. по АХЧ. Май
-Работа с зелеными насаждениями на территории ДОУ. зам. зав. по АХЧ. -Весенне-летний

период.
Благоустройство 
территории ДОУ с 
целью формирования 
у детей, сотрудников 
и гостей ДОУ 
эстетических чувств; 
для престижа 
учреждения.

-Сезонная уборка территории. зам. зав. по АХЧ. Май, сентябрь.

-Оформление клумб, посадка цветов. зам. зав. по АХЧ. Май-сентябрь.

-Стрижка кустов. зам. зав. по АХЧ. Май.

-Скос травы. зам. зав. по АХЧ. Летний период.

-Покраска бордюров. зам. зав. по АХЧ. Май, июнь.

-Рисование на асфальте подвижных игр. зам. зав.
зам. зав. по АХЧ.

Май.

Соблюдение 
добросовестного 
содержания 
имущества ДОУ с 
целью его 
сохранности и

-Инвентаризации. зам. зав. по АХЧ. Ноябрь.

-Составление актов списания материальных средств, 
ведомостей выдачи.

зам. зав. по АХЧ. Ежемесячно.

-Обходы рабочих мест с целью контроля использования 
имущества по назначению и в соответствии с правилами

зам. зав. по АХЧ. Ежемесячно.
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долговечности. эксплуатации.

-Работа по паспортам групп и кабинетов. зам. зав.
зам. зав. по АХЧ.

Сентябрь, январь.

-Пополнение материальных запасов в количестве, 
предусмотренном нормами расхода.

зам. зав. по АХЧ. По
необходимости.

-Замена материальных запасов вследствие их износа, 
поломки.

зам. зав. по АХЧ. По
необходимости.

-Ремонт имущества (малый и крупный). зам. зав. по АХЧ. Малый -  в 
течение года; 
крупный -  в 
летний период.

Контроль 
деятельности 
младшего 
обслуживающего 
персонала (МОП) с 
целью выстраивания 
качественного 
рабочего процесса

Смотр рабочих мест для выявления нарушений по 
следующим критериям: 
-санитарно-эпидемиологические нормы,
-охрана труда,
-правила пожарной безопасности,
-правила электробезопасности,
-должностные инструкции.

зам. зав. по АХЧ. Ежемесячно.

Индивидуальная работа с сотрудниками МОП по различным 
вопросам.

Заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ.

По
необходимости.

Плановые собрания и летучки по организационным 
моментам, текущим вопросам.

Заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ.

По
необходимости.

Смотр помещений ДОУ и территории на момент обнаружения 
угрозы жизни и здоровью детей.

Заведующий МАДОУ 
зам. зав. по АХЧ.

Ежемесячно.

Работа с
организациями по 
вопросам 
обслуживания 
различных секторов
ДОУ.

-Вывоз и утилизация мусора.
-Обслуживание системы вентиляции воздуха. 
-Обслуживание средств пожаротушения.
-Обслуживание и ремонт пожарной сигнализации. 
-Обслуживание технологического оборудования. 
-Обслуживание и замена частей фильтра по очистке воды.

зам. зав. по АХЧ. В сроки,
установленные
согласно
договорами
сотрудничества.

-Ремонт электрооборудования различного назначения. зам. зав. по АХЧ. По
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необходимости.
-Утилизация люминесцентных ламп. зам. зав. по АХЧ. Декабрь.
-Проверка огнетушителей.
-Заправка картриджей.
-Ремонт компьютерной техники и периферийных устройств.

зам. зав. по АХЧ. Июнь.
По
необходимости.

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Образовательная
деятельность

Педагогический совет №1
«Детский сад на пороге нового учебного года.
Цели и задачи деятельности»
Форма проведения: педагогическая гостиная 
-работа в летний период
-утверждение рабочих программ, учебного плана, режима дня, 
графика выдачи пищи, циклограмм и графиков работы 
специалистов
- утверждение руководителей методобъединений 
-утверждение программы управленческой деятельности по 
аттестации
-утверждение перспективного плана по аттестации и 
повышению квалификации 
-утверждение плана работы по БДД 
-анализ реализации направления «Безопасность»
-определение состава рабочей группы по оценке работ, 
отправляемых на конкурс, качеству подготовки конкурсных 
материалов, публикаций. Определение сроков сдачи 
материалов и заседания рабочей группы 
-определение состава рабочей группы по оценке 
методических и дидактических материалов. Определение 
сроков сдачи материалов и заседания рабочей группы 
-определение ответственных за проведение выставок и 
конкурсов в рамках комплексно-тематического планирования, 
закрепления за ними обязанности информирования на сайте 
МАДОУ о данной работе
-назначение ответственных за отслеживание активности 
родителей в мероприятиях МАДОУ

заведующий, 
зам. зав.

август
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-назначение ответственных за контроль тематических уголков 
-корректировка плана работы с родителями всеми педагогами, 
включая специалистов в рабочих программах согласно 
годовым задачам
-составление плана развлечений с детьми в соответствии с 
комплексно-тематическим планированием 
-реализация программы развития:

S  Анализ реализации проекта «Познай себя»,
S  Анализ реализация проекта «Детские Олимпийские 

игры»,
S  Анализ реализации парциальной программы «Фитнес- 

данс»
- экологическая тропа (Панкова)
- анализ реализации семинара-практикума «Навыки 
взаимодействия с родителями»
- организационный стандарт педагога 
-результаты готовности групп к новому учебному году

Реализация проекта «Чтобы помнили...»
•S  Работа творческой группы по корректировке 

проекта «Чтобы помнили»
S  Консультация « Реализация проекта «Чтобы 

помнили...»
•S  Круглый стол «Результаты реализации проекта 

«Чтобы помнили.». Перспективы дальнейшей 
реализации»

Инструктор ФИЗО

Инструктор ФИЗО, 
муз. руководитель

16.03-31.03

16.04

13.05-15.05

Аналитическа 
я справка

Консультация «Роль воспитателя в подготовке к утреннику» Муз рук. Сентябрь Кварцевая
Круглый стол «Реализация программы «Мы живем на 
Урале»

Зам. зав. 5.12

Круглый стол «Результаты реализации программы «Мы 
живем на Урале»

Зам. зав. март

Итоговый Педагогический совет
«Подведение итогов работы за 2019-2020 учебный год» 
Форма проведения: круглый стол 
Цель: выявление и обобщение достижений коллектива 
МАДОУ, трудностей в работе, определение путей их

Заведующий, 
Зам. зав.

21.05
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решения.

Мониторинг достижений воспитанников Воспитатели,
специалисты

Октябрь,
апрель

Родительские собрания в группах
«На пороге нового учебного года. Основные направления 
деятельности детского сада. Сотрудничество с семьей» 
«Результаты достижений детей»

Воспитатели

Воспитатели,
специалисты

Сентябрь

25.05-29.05

Протоколы
родительских
собраний

Анкетирование родителей
- Анкетирование «Социальный статус родителей МАДОУ»
- «Оценка качества образования при реализации ООП ДОУ за 
2019-2020 учебный год»

Зам. зав
сентябрь
25.05-29.05

Аналитическа 
я справка

Контроль
организации
образовательной
деятельности

Оперативный
«Результаты педагогической диагностики на начало 2019­
2020 учебного года»

Зам. зав. октябрь Аналитически 
е справки 
воспитателей

Тематический
«Планирование ВОП»

Зам. зав. октябрь Аналитическа 
я справка

Тематический
«Организация и проведение месячника безопасности» 
«Организация и проведение недели безопасности»

Зам. зав. сентябрь, декабрь, 
май
ноябрь, декабрь, 
март

Аналитическа 
я справка

Оперативный
У «Планирование ВОП»
■У «Организация оздоровительного бега»
У «Развивающая предметно-пространственная среда в 

ДОУ»

Зам. зав. 
Воспитатели

Ежемесячно

Физкультурно­
оздоровительная
работа

День здоровья
Проводится по единому плану:
Утро: УГ для дет ей , родит елей и педагогов 

День: Развлечение для детей
Итог: Коллективная работ а детей на стенд «Жить 
здорово»

Инструктор ФИЗО Сентябрь, 
февраль, апрель

Реализация проекта «Познай себя»
У Консультация «Особенности реализации проекта 

«Познай себя в 2019-2020 учебном году»
Панкова ЕВ Сентябрь
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S  Семинар-практикум «Моделирование.....»
S  Конкурс видеороликов зарядок «Бодрое утро!» 
•S  Круглый стол «Результаты реализации проекта 

«Познай себя», Перспективы развития на новый 
учебный год»

Воспитатель 
Зырянова А.В. 
Панкова ЕВ 
Нечкина ТЛ

Сентябрь
Октябрь
13.05-15.05 Аналитическа 

я справка

Реализация проекта «Детские Олимпийские игры»
•S Работа творческой группы по корректировке проекта 

«Детские Олимпийские игры»
S  Консультация « Реализация проекта «Детские 

Олимпийские игры»
S  Зимние Олимпийские игры
•S Круглый стол «Обсуждение результатов реализации 

проекта «Детские Олимпийские игры». Перспективы 
на новый учебный год»

S  Летние Олимпийские игры

Инструктор по ФИЗО Октябрь

Октябрь

5.11-15.11
Ноябрь

июнь

Аналитическа 
я справка

Реализация программы Здоровье, парциальной 
программы «Фитнес-данс» на Педагогическом совете № 1, 
итоговом Педагогическом совете

Зам. зав., инструктор 
ФИЗО

Август, май Аналитически 
й отчет

Консультация «Организация режимных процессов в 
МАДОУ: оздоровительный бег, утренняя гимнастика. 
Мониторинг физических качеств детей дошкольного 
возраста»

Инструктор ФИЗО Сентябрь

Работа с родителями
Создание презентации «Я дружу со спортом»

Инструктор ФИЗО Сентябрь

Открытые НОД «Фитнес-данс» Инструктор ФИЗО 30.03-31.03 5-6 лет

Открытые НОД «К школе ГоТОв!» Инструктор ФИЗО 13.04-17.04 6-7 лет
Контроль
организации
физкультурно­
оздоровительной
работы

Тематический
«Физкультурно-оздоровительная работа в группах. Журнал 
здоровья»
(антропометрия)

Зам. зав.
Заведующий
Медсестра

Октябрь Аналитическа 
я справка

Оперативный
«Организация режима дня. Соблюдение требований СанПиН»

Зам. зав. 
Заведующий

Ежемесячно

Фронтальный
«Реализация проекта «Познай себя»

Зам. зав. 
Заведующий

Ноябрь, апрель Аналитическа 
я справка
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Тематический «Актуальность информации на странице Зам. зав. Октябрь Аналитическа
«Дети и спорт» я справка

Коррекционно- Организация работы ПМПк ДОУ Учитель-логопед сентябрь-май
развивающая работа Цель: выявление детей с ОВЗ и организация педагогического 

сопровождения в процессе реализации основной 
образовательной программы МАДОУ, адаптированной 
основной образовательной программы

■У Заседания ПМПк в соответствии с планом работы Учитель-логопед Октябрь, ноябрь, 
апрель

Организация работы логопункта Учитель-логопед
У Диагностика речевых нарушений у детей

Средние группы Сентябрь,
Старшие, подготовительные группы 
Цель: определение уровня речевого развития

Сентябрь, апрель

У Установочные семинары
-1. «Структура занятия по подготовке детей старшего Сентябрь

дошкольного возраста к обучению грамоте» (педагоги 
старших групп).

2. «Особенности проведения артикуляционной Сентябрь
гимнастики в работе воспитателя» (педагоги младших групп).

3. «Особенности проведения артикуляционной Сентябрь
гимнастики в работе воспитателя» (педагоги средних групп).

У Консультации для воспитателей
- «Кинезиологические упражнения как средство 
коррекции и развития нарушенных функций у детей с 
ОВЗ».

14.11

- «Развитие фонематических процессов - основа 
правильной речи» (педагоги средних и старших групп).

Октябрь

У Родительское собрание для детей старших групп Сентябрь
«Организация работы логопункта»

У Индивидуальные консультации для родителей В соответствии с
У Консультации по запросу родителей планом учителя- 

логопеда
Контроль Тематический Учитель-логопед Май Аналитическа
коррекционно- «Организация работы ПМПк ДОУ» я справка
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развивающей работы (Итоговый
педсовет)

Тематический
«Организация работы логопункта»

Учитель-логопед Май Аналитическа 
я справка 
(Итоговый 
педсовет)

Тематический,
Итоговый
«Проведение артикуляционной гимнастики в младших и 
средних группах»

Зам. зав., 
Учитель-логопед

Октябрь
Ноябрь

Аналитическа 
я справка

Оперативный
«Ведение карт индивидуального сопровождения детей»

Представители 
комиссии по 
распределению 
стимула

Ежемесячно

Работа с
социальными
партнерами

• Экскурсии в библиотеку согласно утвержденному 
плану

• Мероприятия познавательной направленности с 
МАОУ СОШ № 91 согласно плану взаимодействия

ИБЦ № 23
Воспитатели
Воспитатели

В течение года

Контроль
организации работы 
с социальными 
партнёрами

• Оперативный «Наличие договоров с социальными 
партнерами»

• Тематический «Результаты работы с социальными 
партнерами»

Заведующий 

Зам. зав.

Сентябрь

Апрель Аналитическа 
я справка

РЕАЛИЗАЦИЯ ГОДОВЫХ ЗАДАЧ
ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1. Повысить уровень речевого развит ия детей через целенаправленное включение в различные формы взаимодействия с детьми 
худож ественно-эстетических средств воспитания.

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Определение уровня 
речевой активности 
детей

Мониторинг достижений воспитанников, в том числе по 
речевому развитию

Воспитатели Октябрь, апрель

Итоговый педсовет
«Подведение итогов работы за 2019-2020 учебный год»
- выявление и обобщение достижений детей в вопросах 
речевого развития, трудности в работе, определение путей

Заведующий МАДОУ 
Зам. зав.

Май
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решения.

Повышение качества 
образовательных 
услуг за счет 
усовершенствования 
форм, методов и 
средств реализации 
образовательных и 
воспитательных 
задач

Физкультурные развлечения и праздники в соответствии с 
планом физкультурных праздников и развлечений

Инструктор по ФИЗО В течение года

Музыкальные развлечения и праздники в соответствии с 
планом физкультурных праздников и развлечений

Муз. руководитель В течение года

Выставки для детей в соответствии с планом выставок 
МАДОУ
День полезных привычек Воспитатели 19.09
Реализация детских проектов «Моя семья» Воспитатели 18.11-22.11
Творческий конкурс «Хоровод снегурочек» Муз. рук 16.12-20.12

Творческий конкурс «Снеговик 2019» Муз. рук 16.12-20.12

- Интеллектуальная игра-конкурс «Г рамотейка» для
воспитанников МАДОУ 6-7 лет

Учитель-логопед 20.01-24.01

Викторина «Что? Где? Когда?», посвященная творчеству 
уральских писателей для детей 6-7 лет 
Разработать Положение.

Зам. зав. 
Воспитатели 
подготовительных 
групп

6.02

декабрь

Детская конференция «Берегите природу» Зам. зав. 13.02-14.02
Театрализованное представление «Парад профессий» Воспитатели 24.02-28.02
Театрализованные представления малышам в рамках 
реализации проекта «Познай себя»

Воспитатели старших и
подготовительных
групп

16.03-20.03

Фестиваль-конкурс детских проектов «Я познаю мир» Воспитатели средних, 
старших и 
подготовительных 
групп

24.03-26.03

Творческие и интеллектуальные конкурсы для детей 3-7 
лет

Зам. зав. 
Воспитатели

Сентябрь-май

Г ородской фестиваль здоровья Инструктор по ФИЗО Ноябрь
Контроль Тематический

«Анализ сведений об участии детей в конкурсах»
Зам. зав. Декабрь, Май Аналитическа 

я справка о 
результатах 
аттестации
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педагогическ 
их в 2019­
2020 учебном 
году

Тематический
«Анализ реализации годовых задач»

Зам. зав. Май Аналитически 
й отчет 
(Итоговый 
педсовет)

2. Развивать профессиональную компетентность педагогов в области речевого развит ия с учет ом темы самообразования, 
скорректировать индивидуальный образовательный маршрут с включением мероприятий по представлению опыта работ ы в данном  
направлении на различных уровнях.

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Определение уровня 
профессиональной 
компетентности 
педагогов в области 
речевого развития 
детей

Заполнение карты педагогического мастерства в области 
речевого развития детей дошкольного возраста (на 
педагогическом совете №1)
Цель: оказание методической помощи педагогам по 
выявленным проблемам через проведения мастер-классов, 
консультаций

Зам. зав.
Учитель-логопед

октябрь

Мониторинг профессиональной деятельности Воспитатели Декабрь, май
Создание условий 
для развития 
самосовершенствова 
ния педагогов

Участие в профессиональных конкурсах Зам. зав., воспитатели В течение 
учебного годаОрганизация работы сайта МАДОУ: раздел педагогам Зам. зав.

Усовершенствование материально-технического 
оснащения методического кабинета, рабочего места 
педагогов

Заведующий 
Зам. зав. по АХЧ

Конкурс
«Лучшая веб-страница педагога» 
Положение (на педсовете 2)

Зам. зав. Май

Октябрь
Неделя педагогического мастерства (по параллелям) 
Цель: мастер-класс с использованием средству 
художественного воспитания.
Форма проведения: взаимопосещение занятий.

Воспитатели 25.11-29.11

Мастер-класс «Релаксация как способ снятия психического 
напряжения»

Муз. рук 6.02

Проведение итоговых занятий Воспитатели 13.04-24.04
Смотр-конкурс книжных уголков Зам. зав. 24.01
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Разработка Положения октябрь
Повышение качества 
образовательных 
услуг за счет 
усовершенствования 
форм, методов и 
средств реализации 
образовательных и 
воспитательных 
задач

Педсовет №2
«Художественные средства в развитии речи детей 
дошкольного возраста», или «Современные подходы к 
развитию речи детей дошкольного возраста»
Форма проведения: Аукцион идей с включением 
Дискуссионных качелей («за» и «против» организации 
занятий по развитию речи как формы организованного 
обучения дошкольников)
В аукционе участвуют все педагоги, предлагая и обосновывая 
выбор средств художественного воспитания, которые они 
будут целенаправленно внедрять в процесс развития речи 
детей.
Определяется план представления результатов работы, формы 
накопления методических материалов

Заведующий, 
зам. зав.

Октябрь

Педсовет №3
«Особенности системы работы по речевому развитию детей в 
МАДОУ № 47»
Цель: обобщение опыта работы по речевому развитию детей, 
создание банка методических материалов.

Заведующий, 
зам. зав.

12.03

Семинар «Организация музыкально-игровой деятельности 
детей»

Муз. Рук. 7.11 Кварцевая

Семинар-практикум: «Что такое КОПы» Зам. зав. 23.01
Контроль Тематический

«Результаты заполнения карты педагогического мастерства 
педагогов»

Зам. зав. октябрь Аналитическая
справка

Тематический
«Анализ сведений об участии педагогов в профессиональных 
конкурсах, в повышении уровня своей квалификации, 
распространении опыта свой профессиональной 
деятельности»

Зам. зав. Декабрь, май Аналитическая 
справка о 
результатах 
аттестации 
педагогических 
в 2019 году 
Информационн 
о-
аналитическая
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справка по 
результатам 
работы с 
педагогически 
ми и
руководящими 
работниками в 
2019-2020 
учебном году

Тематический
«Эффективность работы в форме «Неделя педагогического 
мастерства» (к Педагогическому совету № 3)

Зам. зав. ноябрь Аналитическая
справка

Тематический
«Организация и проведение итоговых занятий с детьми»

Зам. зав. Май Аналитическая
справка,
конспекты
НОД

Оперативный
«Систематическое обновление информации на страницах 
педагогов»

Зам. зав. Ежемесячно

3. Активизировать родит елей воспитанников в общей системе работ ы по развит ию  речи в детском саду с использованием современных 
эффективных форм взаимодействия.

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Создание 
условий для 
повышения 
компетентност 
и педагогов и 
родителей в 
вопросах 
взаимодействия

Семинар-практикум «Отработка навыков взаимодействия с 
родителями»

^  1 
^  2 
S  3
S  4 «Анализ проведенных мероприятий. Работа в следующем 

учебном году»
Аналитическая
справка

Семейные гостиные
S  Инструктор ФИЗО

«Танцы на фитболах» 
«Разные мячи»
«Расту здоровым!»

S  Учитель-логопед

Инструктор ФИЗО 7.10-11.10
2.12-6.12
13.01-18.01

5-6 лет
3- 4 года
4- 5 лет
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«Речь ребенка на кончиках его пальцев»
«К школе готов»

S  Музыкальный рукроводитель
«Влияние пения на развитие речи ребенка»
«Релаксация как способ снятия психического напряжения» 
Музыкальная гостиная для пап 
«Ритм в музыкальном развитии детей»

S  Воспитатели

«Моя семья» с включением вопроса «Особенности 
прохождения адаптационного периода»

Учитель-логопед 

Муз. Рук.

Воспитатели

212.10-26.10
13.01- 17.01

Ноябрь
20.01- 24.01
17.02- 21.02
23.03- 27.03

18.11-22.11

3-5 лет 
6-7 лет

Кварцевая 
Кошевого 4-7 
лет
Кварцевая 

3-4 года

День чтения
«Читаем всей семьей»

Воспитатели, родители 30.09-4.10

Конкурс «Семейный калейдоскоп» Муз. Рук, инструктор 
ФИЗО, воспитатели

18.11-22.11 5-7 лет

Анкетирование родителей
«Оценка качества образования при реализации ООП ДОУ за 2019­
2020 учебный год» (включить вопрос о наиболее запомнившихся 
формах работы с родителями), организации ПОУ

Зам. зав. май

Родительские собрания
- Тему выбирает воспитатель

Воспитатели Ноябрь или 
январь

Контроль Тематический
«Организация и проведение родительских собраний»

Заведующий сентябрь Аналитическая
справка

Оперативный
«Родительские собрания в ДОУ»

Зам. зав. Ноябрь/январь,
май

Оперативный
«Организация и проведение Семейных гостиных»
Оперативный
«Активность родителей в мероприятиях ДОУ. Эффективные 
формы взаимодействия»

Ответственные в 
соответствии с планом 
отслеживание 
активности родителей в 
мероприятиях МАДОУ

В течение года Систематизаци 
я сведений в 
аналитическом 
отчете за 2019­
2020 учебный 
год
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Участие детей в конкурсах
Приложение 1

2018 год
Соколова О.А. воспитатель 07.09.2018 III Всероссийский конкурс «Овощ ной переполох» Подготовительная 5 3 Участник, диплом 

I степени 2 человека
Н ечкина Т.Л. воспитатель 07.09.2018 III Всероссийский конкурс «Овощ ной переполох» Подготовительная 6 Участник-4 

человека, диплом II 
степени, диплом III 
степени

Осень 2018 Отборочный этап районного конкурса поэзии 
«Звездочки», посвящ енному творчеству А.Усачева

Подготовительная 1 место

Закирова К.А. воспитатель 13.09.2081 X  открытые международные викторины «Знанио», 
2018/2019 года, номинация: «Про лето»

подготовительнаяч 10 1 место -  3 чел, 2 
место-4 чел, 3 место 
-  2 чел, сертификат

Октябрь
2018

IV  Всероссийская викторина с М еждународным 
участием «Правила Дорожного движения»

подготовительная 15 15 -  1 место

Самойлова С.А. воспитатель 07.09.2018 III Всероссийский конкурс «Овощ ной переполох» средняя 2 Участник, диплом I 
степени,

В асилю к Е.Ю. воспитатель 07.09.2018 III Всероссийский конкурс «Овощ ной переполох» Средняя 1 диплом I степени,
30.09.2018 В сероссийский конкурс «Изумрудный город» Средняя 2 1 место

Кириченко А.А. воспитатель 10.12.2018 В сероссийский конкурс «Изумрудный город», 
номинация: Новогодние фантазии

старшая 1 Диплом участника

29.09.2018 В сероссийский конкурс «Изумрудный город», 
номинация: Дары осени

старшая 1 1 место

29.09.2018 В сероссийский конкурс «Изумрудный город», 
номинация: Осенних красок хоровод

старшая 1 1 место

2019 год
Соколова О.А. воспитатель Январь

2019
Конкурс детских рисунков М А ДО У  «В мире 
лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

подготовительная 9 1 человек 3 место

20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» подготовительная 1 1 место
Апрель
2019

Конкурс детско-родительских проектов «Целый 
мир под названием «Я!»
П роект «Путешествие по городу»

Подготовительная 1 1 место

6.04.2019 Районная детско-родительская конференция 
«Целый мир под названием «Я!»
П роект «Путешествие по городу»

подготовительная 1 Участник

В есна 2019 В сероссийский турнир «П утешествуй с пони» Подготовительная 4 1 -  активный 
участник 
3 - участники
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Февраль
2019

Городской конкурс «Грамотейка» - 2019 в рамках 
городского стратегического подпроекта 
«Одаренные дети»

Подготовительная 4 1 место

май Конкурс М А Д О У  «М инута славы» Подготовительная
группа

2 Учвстники

07.05.2019 Городской конкурс «Вечная память героям», 
посвящ енном 74-х летию П обеды  в Великой 
Отечественной войне

Подготовительная 5 Лауреаты

Н ечкина Т.Л. воспитатель Январь
2019

Конкурс детских рисунков М А ДО У  «В мире 
лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

подготовительная 7 участники

М арт 2019 Городская интеллектуальная игра «Что? Где? 
Когда?» в рамках городского стратегического 
подпроекта «Одарённые дети»

подготовительная Вся группа Сертификат
участника

2019 Конкурс М А Д О У  «Грамотейка» подготовительная 6 человек 1 место
В есна 2019 В сероссийский турнир «П утешествуй с пони» Подготовительная 3 3 -  активный 

участник

Ф ерафонтова А.А. воспитатель Январь
2019

Конкурс детских рисунков М А ДО У  «В мире 
лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

старшая 2 1 место, участник

20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» старшая 3 1 человек 3 место
6.04.2019 Районная детско-родительская конференция 

«Целый мир под названием «Я!»
П роект «А почему у нее такие у ш и ...»

старшая 1 Победитель

Кириченко А.А. воспитатель Январь
2019

Конкурс детских рисунков М А ДО У  «В мире 
лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

старшая 1 участник

20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» старшая 3 1 человек 2 место
Февраль
2019

Городской конкурс «Ю ные правоведы» - 2019 в 
рам ках городского стратегического подпроекта 
«Одарённые дети»

старшая 4 Диплом финалистов

6.04.2019 Районная детско-родительская конференция 
«Целый мир под названием «Я!»
П роект «М ир военной техники»

старшая 1 Победитель

Самойлова С.А. воспитатель Январь
2019

Конкурс детских рисунков М А ДО У  «В мире 
лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

средняя 13 участники

20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» средняя 3 1 человек 2 место
Трубинова О.С. воспитатель Январь Конкурс детских рисунков М А ДО У  «В мире средняя 2 1 человек 2 место
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2019 лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» средняя 3 1 человек 1 место
2019 Конкурс М А Д О У  в рамках детско-ю нош еского 

творческого конкурса по пожарной безопасности 
«Неопалимая купина»

средняя коллективна
я

1 место

07.05.2019 Городской конкурс «Вечная память героям», 
посвящ енном 74-х летию П обеды  в Великой 
Отечественной войне

Подготовительная 2 Лауреаты

Василю е Е.Ю. воспитатель Январь
2019

Конкурс детских рисунков М А Д О У  «В мире 
лю бимых героев» в рамках фестиваля семейного 
чтения

средняя 5 участники

20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» средняя 3 участники
М арчук Ю .П. воспитатель 20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» средняя 3 участники
П анфилова Е.А. воспитатель 20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» средняя 3 участники
Ш епель А.А. воспитатель 20.02.2019 Конкурс чтецов М А Д О У  «Все о спорте» средняя 1 3 место
П артина А.В. Учитель-

логопед
Февраль
2019

Городской конкурс «Грамотейка» - 2019 в рамках 
городского стратегического подпроекта 
«Одаренные дети»

Подготовительная 4 1 место

П анфилова Е.А. воспитатель 2019 Конкурс М А Д О У  в рамках детско-ю нош еского 
творческого конкурса по пожарной безопасности 
«Неопалимая купина»

Старшая 1 1 место в возрастной 
категории 5-6 лет

2019 Конкурс М А Д О У  в рамках детско-ю нош еского 
творческого конкурса по пожарной безопасности 
«Неопалимая купина»

младш ая коллективна
я

1 место в возрастной 
категории 3-4 года

Стрижак Т.Б. М узыкальный
руководитель

Апрель
2019

Районны й творческий фестиваль для детей и 
ю нош ества «Ради жизни на земле», номинация 
«Литературно-музыкальные композиции и 
инсценирование песни»

подготовительная вокально­
театральная
студия
«Улыбка»

Диплом III степени

Зырянова А.В. Инструктор по
физической
культуре

Апрель
2019

Районный фестиваль творчества «Звездный час», 
номинация «Танцевальное направление»

4- 5 лет

5- 7 лет

«Карапузы

Чехарда

Л ауреаты  Ш степени 
Л ауреаты  Пстепени 
Л ауреаты  1степени

5-7 лет В осьмера
27.04.2019 Районный фестиваль хореографических 

коллективов «Терпсихора»
4- 5 лет

5- 7 лет

«Карапузы

Чехарда

Дипломы
участников

5-7 лет В осьмера
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Сравнительный анализ участия детей в конкурсах

Учебный год МАДОУ Районных Количество
городских
конкурсов

Количество
Всероссийских
дистанционных
конкурсов

Количество
международных
конкурсов

ИТОГО

2016-2017 5 4 8 1 18
2017-2018 1 4 3 1 9
2018-2019 6 5 4 3 0 18
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Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2018-2019 учебном году
Приложение 2

2018-2019 год
Ферафонтова
А.А.

Воспитатель 25.07.2018 Всероссийская блиц-олимпиада: Работа с родителями в соответствии с 
ФГОС.

лауреат

24.07.2018 Всероссийский конкурс «Педагогические инновации». Конкурсная 
работа: Большой России малый уголок»

II место

14.11.2018 Всероссийский конкурс «Изумрудный город», Номинация: Лучший 
мини-музей в ДОУ!. Название работы: «Уголок по безопасности по 
ПДД»

1 место

16.11.2018 Всероссийский конкурс «Педагогические инновации». Конкурсная 
работа: Проект «Фрукты и ягоды»

I место

Василюк ЕЮ. воспитатель 07.07.2018 Всероссийский конкурс «Педагогические инновации» в номинации 
Педагогический проект (Познавательный проект «Профессии»

Диплом 1 место

Закирова К.А. воспитатель 01.09.2018 X открытые международные викторины «Знанио» 2018/2019 года Участник
Кириченко А.А. воспитатель 10.12.2018 Всероссийский конкурс «Изумрудный город», Номинация: Новогодние 

фантазии. Название работы: «Рождественский венок»
1 место

воспитатель 29.09.2018 Всероссийский конкурс «Изумрудный город», Номинация: Дары осени. 
Название работы: «Житель овощной страны»

1 место

воспитатель 29.09.2018 Всероссийский конкурс «Изумрудный город», Номинация: Осенний 
красок хоровод. Название работы: «Осенний сад»

1 место

воспитатель 30.09.2018 Всероссийский конкурс «Изумрудный город», Номинация: Лучшая 
образовательная среда. Название работы: «Уголок комплексной 
безопасности»

1 место

Нечкина Т.Л. воспитатель Осень 2018 Городской экологический конкурс социально-значимых проектов по 
развитию гражданских инициатив «Мой проект -  моему городу», 
посвященный 295-летию г. Екатеринбурга, Году волонтера 
(добровольцу) в России

II место

12.11.2018 Всероссийский проект для воспитателей ДОУ «Воспитателю.ру». 
Олимпиада «Экология»

1 место

Турышева А.П. Муз.
руководитель

Осень 2018 Городской экологический конкурс социально-значимых проектов по 
развитию гражданских инициатив «Мой проект -  моему городу», 
посвященный 295-летию г. Екатеринбурга, Году волонтера 
(добровольцу) в России

II место
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2019 год
Ферафонтова
А.А.

воспитатель 08.01.2019 Всероссийский конкурс «Педагогические инновации», номинация 
Образовательная работа. Конкурсная работа: «Спорт -  это наша жизнь»

II место

07.01.2019 Всероссийский конкурс «Изумрудный город», Номинация: Лучший 
мини-музей в ДОУ! ( работа «Россия Родина моя»)

1 место

Зырянова А.В. Инструктор 28.01.2019 Районный этап XIX фестиваля творческих возможностей педагогов 3 место
ФИЗО Чкаловского района «Большая перемена» - 2019

Панкова Е.В. Воспитатели
Трубинова О.С. 
Шепель А.В. 
Марчук Ю.П. 
Кириченко А.А. 
Самойлова С.А. 
Соколова О.А. 
Ферафонтова 
А.А.
Партина А.В. Учитель-

логопед

Сравнительный анализ участия педагогов в профессиональных конкурсах
Учебный год Уровень

Дистанционные
всероссийские

Городские Региональные Районные Итого

2016-2017 5 2 1 8
2017-2018 4 10 - 7 (творческий) 14
2018-2019 3 2 - 10 (творческий 

конкурс)
5
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Повышение уровня профессионального мастерства педагогов за 2018-2019 учебный год
Приложение 3

2018-2019 учебный год
Соколова О.А.
Ферафонтова
А.А.
Кириченко
А.А.
Марчук Ю.П. 
Закирова К.А. 
Нечкина ТЛ 
Самойлова 
С.А.
Трубинова О.С. 
Шепель А.В. 
Панкова Е.В.

воспитатель 10.09.2018 АНО МЦОТ МСП Повышение квалификации по 
дополнительной 
профессиональной программе 
повышения квалификации 
«Обучение педагогических 
работников навыкам оказания 
первой помощи»

16 ч У дост

Фотеева Е.В. заведующий 10.09.2018 АНО МЦОТ МСП Повышение квалификации по 
дополнительной 
профессиональной программе 
повышения квалификации 
«Обучение педагогических 
работников навыкам оказания 
первой помощи»

16 ч У дост
6624068234
81

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
ВМР

10.09.2018 АНО МЦОТ МСП Повышение квалификации по 
дополнительной 
профессиональной программе 
повышения квалификации 
«Обучение педагогических 
работников навыкам оказания 
первой помощи»

16 ч У дост
6624068234
82

Партина А.В. Учитель-
логопед

10.09.2018 АНО МЦОТ МСП Повышение квалификации по 
дополнительной

16 ч У дост
6624068234
76
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профессиональной программе 
повышения квалификации 
«Обучение педагогических 
работников навыкам оказания 
первой помощи»

Зырянова А.В. Инструктор
ФИЗО

10.09.2018 АНО МЦОТ МСП Повышение квалификации по 
дополнительной 
профессиональной программе 
повышения квалификации 
«Обучение педагогических 
работников навыкам оказания 
первой помощи»

16 ч У дост
6624068234
91

Турышева А.П. Муз.
руководитель

06.092018­
07.09.2018

ГАОУ ДПОСО 
«Институт 
развития 
образования»

«Обучение первой помощи 
работниками образовательных 
организаций»

16 ч У дост
12009

Василюк ЕЮ. воспитатель 06.092018­
07.09.2018

ГАОУ ДПОСО 
«Институт 
развития 
образования»

«Обучение первой помощи 
работниками образовательных 
организаций»

16 ч У дост
11994

Самойлова
С.А.

воспитатель 10.09.2018­
12.09.2018

ГАОУ ДПОСО 
«Институт 
развития 
образования»

«Комплексный консалтинг как 
инновационная технология 
работы с семьей»

24 У дост рег 
№  12161

Харинская ЛВ. Зам. зав. по 
ВР

01.10.2018 г. Издательство 
«Русское слово»

«Программно-методический 
комплекс «Мозаичный ПАРК» - 
современный педагогический 
инструментарий в системе ДО»

8 С ерт №  
111394

Фотеева ЕВ. заведующий 2.10.2018­
29.10.2018

ФГАОУВО
Уральский
федеральный
университет
имени первого
президента
России

«Развитие проектных умений 
педагогов»

72 У дост
рег№ 27508
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Б.Н.Ельцина»
Кириченко
А.А.

воспитатель 23.10.2018­
09.11.2018

МБУ ИМЦ 
«Екатеринбургски 
й Дом Учителя»

«Современные образовательные 
технологии: возможности ИКТ 
в обучении и воспитании 
дошкольников»

36 У дост 
рег№  4038

Трубинова О.С. воспитатель 10.10.2018­
30.10.2018

МБУ ИМЦ 
«Екатеринбургски 
й Дом Учителя»

«Психолого-педагогическое 
сопровождение детей с ОВЗ в 
условиях дошкольной 
образовательной организации»

24 У дост
рег№ 3972

Василюк ЕЮ. воспитатель Октябрь- 
декабрь 2018

МБУ ИМЦ 
«Екатеринбургски 
й Дом Учителя»

Участие в стажировке молодых 
педагогов дошкольных 
образовательных организаций 
города Екатеринбурга

С ерт рег№  
1057

Партина А.В. Учитель-
логопед

19.11.2018­
23.11.2018

ФГБОУ ВО
“Уральский
государственный
педагогический
университет”

«Инклюзивное образование 
детей с ограниченными 
возможностями здоровья в 
условиях реализации ФГОС 
дошкольного образования: 
проблемы проектирования 
адаптированных 
образовательных программ»

40 У дост 
6604000089 
36 рег 
№ 7029/15 
В

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
ВМР

19..2018­
23.11.2018

ФГБОУ ВО
“Уральский
государственный
педагогический
университет”

«Инклюзивное образование 
детей с ограниченными 
возможностями здоровья в 
условиях реализации ФГОС 
дошкольного образования: 
проблемы проектирования 
адаптированных 
образовательных программ»

40 У дост
6604000104
82
рег№ 7043/1 
5 В

Соколова ОА. воспитатель 29.01.2018­
12.09.2018

ООО «Инфоурок» профессиональная 
переподготовка по программе 
«Воспитание детей 
дошкольного возраста», 
квалификация Воспитатель 
детей дошкольного возраста,

300 ч. Д иплом 
0000000126 
39, рег3 
12388
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Панкова Е.В. воспитатель 12.10.2018­
14.12.2018

ГАОУ ДПОСО 
«Институт 
развития 
образования»

Профессиональная 
переподготовка по 
дополнительной 
профессиональной программе 
«Воспитатель дошкольной 
образовательной организации», 
обучение с использованием 
дистанционных 
образовательных технологий

250 ч Д иплом  П П  
№  003173, 
рег№  219

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
ВМР

31.01.2019 МБУ ИМЦ 
«Екатеринбургски 
й Дом Учителя»

Методическое мероприятие 
«Преемственность дошкольного 
и начального образования: 
слагаемые успеха будущего 
первоклассника»

6ч С ерт

Нечкина Т.Л. Воспитатель 31.01.2019 МБУ ИМЦ
«Екатеринбургски 
й Дом Учителя»

Методическое мероприятие 
«Преемственность дошкольного 
и начального образования: 
слагаемые успеха будущего 
первоклассника»

6ч С ерт

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
ВМР

20.02.2019 Первичная подготовка по 
работе с техническими 
средствами галотерапии

удост

Фотеева Е.В. Заведующий 20.02.2019 Первичная подготовка по 
работе с техническими 
средствами галотерапии

удост

Лоскутова И.И. Зам. зав. по 
АХЧ

20.02.2019 Первичная подготовка по 
работе с техническими 
средствами галотерапии

удост

Зырянова А.В. Инструктор
по
физической
культуре

13.12.2018­
20.02.2019

ООО «Инфоурок» Профессиональная 
переподготовка по программе 
«Физическая культура: теория и 
методика преподавания в 
дошкольном образовании», 
квалификация Инструктор по 
физической культуре

Диплом 
0000000 
21241 
рег № 
20344
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Шепель А.В. воспитатель 15.02.2019­
01.03.2019

ООО «Центр
онлайн-обучения
Нетология-групп»

«Социо-игровые приемы 
работы с детьми дошкольного 
возраста в детском саду»

36 ч Удост
Ф059785

Панкова Е.В. воспитатель 01.03.2019­
15.03.2019

ООО «Центр
онлайн-обучения
Нетология-групп»

«Современные подходы к 
организации работы 
воспитателя дошкольной 
образовательной организации

36 ч Серт 
№29912 
52-8205 
Удост Ф 
059634

Зырянова А.В. Инструктор
по
физической
культуре

4.03.2019­
20.03.2019

ООО «Центр
онлайн-обучения
Нетология-групп»

«Организация работы 
инструктора по физической 
культуре дошкольной 
образовательной организации»,

36ч Удост
Ф059578

Василюк Е.Ю. воспитатель 2018-2019 МАДОУ № 552 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей «Организация 
культурных практик, как 
средство позитивной 
социализации детей 
дошкольного возраста»

2018­
2019
учебный
год

серт

Соколова О.А. воспитатель 2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей «Содержание 
деятельности воспитателя с 
детьми с ОВЗ в условиях 
инклюзивного образования»,

Кириченко
А.А.

воспитатель 2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей «Развитие 
навыков взаимодействия 
дошкольников в совестной со 
сверстниками деятельности»,

Панкова Е.В. воспитатель 2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей «Педагогические
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условия развития 
познавательно­
исследовательской 
деятельности у детей 
дошкольного возраста»,

Ферафонтова
А.А.

воспитатель 2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей «Развитие 
потенциала игровой 
деятельности»,

Трубингва О.С. воспитатель 2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей 
«Индивидуализация 
образовательной деятельности в 
педагогической практике 
воспитателя»

Марчук Ю.П. воспитатель 2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
воспитателей «Технология 
взаимодействия ДОУ и семьи в 
современных условиях»,

Партина А.В. Учитель-
логопед

2018-2019 Участие в районном 
методическом объединении для 
учителей-логопедов 
«Проектирование 
индивидуального 
образовательного маршрута как 
средство социализации ребёнка 
в условиях инклюзивного 
образования».

Зырянова А.В. Инструктор Участие в районном (руководитель
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ФИЗО методическом объединении для 
инструкторов по физической 
культуре

методобъединения)

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
вмр

Участие в районном 
методическом объединении для 
методистов «Комплексное 
сопровождение 
образовательного процесса 
детей с ОВЗ в практике ДОУ»

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
вмр

Участие в районном 
методическом объединении для 
методистов
«Профессиональный стандарт 
как инструмент повышения 
качества дошкольного 
образования»

(руководитель 
рабочей группы)

Панфилова
ЕЮ.

воспитатель 13.05.2019­
15.05.2019

ГАОУ ДПО СО 
«Институт 
развития 
образования»

«Реализация вариативных форм 
организации образовательной 
деятельности в дошкольных 
образовательных организациях 
с использованием электронного 
обучения и дистанционных 
образовательных технологий»

24ч Удост
рег№
8772

Трубинова О.С. воспитатель 02.01.2019­
15.05.2019

ООО «Инфоурок» Профессиональная 
переподготовка по программе 
«Воспитание детей 
дошкольного возраста», 
квалификация Воспитатель 
детей дошкольного возраста

300ч Диплом
0000000
26024
Рег№25
127

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
ВМР

22.05.2019­
20.06.2019

ГАОУ ДПО СО 
«Институт 
развития 
образования»

«Информационно­
аналитические интерфейсы в 
деятельности руководителя 
образовательной организации

40ч

Панфилова
Е.А.

воспитатель Декабрь 2018 АНО ДПОУЦ 
«Навигатор

Профессиональная 
переподготовка по

250ч Рег№49
2
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обучения» дополнительной 
профессиональной программе 
«Психология, педагогика и 
методика дошкольного 
образования»

Сравнительный анализ повышения уровня профессионального мастерства педагогов

Учебный год КПК Курсы
профпереподготовки

Дистанционные
КПК

Посещение
семинаров-
практикумов,
мастер-классов

Посещение
выставок,
форумов,
конференций

ИТОГО

2016-2017 16 2 - 10 2 30
2017-2018 5 2 - 9 3 19
2018-2019 11 человек, 

включая 
заведующего и 
заместителя 
заведующего 
16 человек, 
включая 
заведующего и 
заместителя по 
«Навыкам первой 
помощи»

5 Частично 5, 
включая 
заместителя 
руководителя

12, включая 
заведующего и 
заместителя 
заведующего

2 35
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Распространение результатов профессиональной деятельности 
(публикации, конференции, семинары-практикумы, мастер-классы)

Приложение 4

2018-2019 учебный год
Соколова О.А. Воспитатель 04.09.2018 Всероссийский журнал «Воспитатель детского сада» статья 

«Развитие социально-нравственного воспитания старших 
дошкольников через технологию проектной деятельности»

Диплом. Эл. №ФСС77- 
65250

Василюк Е.Ю. Воспитатель 06.11.2018 Информационно-образовательный ресурс Педагогика XXI век 
Познавательный проект «Дикие животные»

Свидетельство

11.01.2019 Публикация на сайте infourok.ru методической разработки 
конспект НОД по ФЭМП «Поможем Буратино»

Свидетельство

Ферафонтова
А.А.

Воспитатель 25.09.2018 Всероссийский журнал «Воспитатель детского сада», статья 
«Играем -  речь развиваем»

Диплом

11.01.2019 Публикация на сайте infourok.ru методической разработки 
«Купание медвежат»

Свидетельство

КириченкоА.А. Воспитатель 04.03.2018 Публикация на сайте infourok.ru методической разработки 
Рекомендации педагогам на тему «Организация спортивного 
уголка в средней группе»

Свидетельство

04.03.2018 Публикация на сайте infourok.ru методической разработки 
Картотека игр по формированию навыков общения у детей 
дошкольного возраста «Мир друзей»

Свидетельство

2018-2019 Районное методическое объединение для воспитателей «Развитие 
навыков взаимодействия дошкольников в совестной со 
сверстниками деятельности»,

2018-2019 Районное методическое объединение для методистов 
«Профессиональный стандарт как инструмент повышения 
качества дошкольного образования»

Панкова Е.В. воспитатель 2018-2019
гг

Публикация

2018-2019
гг

Районная рабочая группа «Педагогические условия развития 
познавательно-исследовательской деятельности у детей 
дошкольного возраста»
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Партина А.В. Публикация
Соколова О.А. воспитатель Весна 2019 Участник дискуссионной площадки «Психолого-педагогическая 

работа с родителями (закоными представителями) детей с 
ограниченными возможностями здоровья» в рамках проекта 
«Чкаловский район -  равных возможностей», 3 ч

Сертификат

Ферафонтова
А.А.

воспитатель 2018-2019 Районное методическое объединение для воспитателей «Развитие 
потенциала игровой деятельности»,

Трубинова О.С. воспитатель 2018-2019 Районное методическое объединение для воспитателей 
«Индивидуализация образовательной деятельности в 
педагогической практике воспитателя»

Зырянова А.В. Инструктор
ФИЗО

2018-2019 Районное методическое объединение для инструкторов по 
физической культуре

Харинская Л.В. Зам. зав. по 
вмр

2018-2019 Районное методическое объединение для методистов 
«Профессиональный стандарт как инструмент повышения 
качества дошкольного образования»

Василюк Е.Ю. воспитатель Конференция

Сравнительный анализ участия педагогов в распространении результатов свой профессиональной деятельности
Способы представления информации

Учебный год Публикации на 
педагогических 
сайтах-порталах 
(инфоурок, продленка 
и т.д.)

Публикации в
электронных
журналах
-«Академия
дошкольного
образования»,
«Воспитатель
детского сада» и
др.

Участие в 
семинарах- 
практикумах, 
мастер-классах

Участие в заочных 
конференциях

Итого

2016-2017 2 1 4 1 8
2017-2018 8 0 1 1 10
2018-2019 3 4 6 1 14
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Активность родителей
Приложение 5

Название мероприятия 2016-2017 учебный год (%) 2017-2018 учебный год (%) 2018-2019
День здоровья (осень/ зима/ весна) 40/70/30 90/-/35 70(23%)/-/-
Родительские собрания («Знакомство 
с планом работы 
МАДОУ »/Т ематическое 
собрание/Итоговое собрание

55%

Участие в проекте «Детские 
Олимпийские игры»

От заявленного количества участников соревнования- 
родителей присутствовало 100%.
В создании условий для проведения праздника принял 
участие 56% родителей.
86% родителей стали активными помощниками в 
создании нетрадиционного оборудования

Участие в проекте «Дружба народов» 55% Не проходил
Участие в проекте «Чтобы 
помнили...»

В эстафете приняли участие 
50 человек
В празднике приняли 
участие 53% родителей 
Тиражирование диска с 
мероприятия «Чтобы 
помнили.» составил 67%

По погодным условиям эстафета не состоялась 
Совместное участие в выставке «Я помню! Я 
горжусь!» (45%)
82% родителей приняли участие в праздничном 
концерте «Дети и война».

Выставки, семейные гостиные, 
совместные праздники, конкурсы, 
фестивали, открытые занятия

13%

Активность родителей в группах
Номер группы /ФИО воспитателя

Младшая№
1

/Панкова
ЕВ.

Средняя№
2

Трубинова
ОС.

Младша 
я №3 

Шепель 
А.В.

Младша 
я №4 

Марчук 
Ю.П.

Старшая
№5

Кириченк 
о А.А.

Средняя 
Самойлов 

а С.А.

Подг.№7 
Соколов 
а О.А.

Подг.№8 
Закиров 
а К.А.

Подг.№
9

Нечкина
ТЛ.

Старшая
№10

Ферафонтов 
а А.А.

Средняя 
№11 

Василю 
к ЕЮ

Активность
родителей,

%

6 16 11 5 11 24 17 9 15 16 17
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Результаты реализации ООП ДО по каждой группе
Приложение 6

№гр Социально­
коммуникативное
развитие

Познавательное
развитие

Речевое развитие Художественно­
эстетическое
развитие

Физическое
развитие

ФИЗО Музыка

В С Н |Н В С Н |Н В С Н |Н В С Н |Н В С Н |Н В С Н |Н В С Н |Н
1 12 47 41 - 17 50 33 - 8 81 11 - 2 70 25,5 2,5 9 85 6 - 32 45 15 8
3 12 48 40 - 6 51 43 - 16 50 34 - 8 63 29 - 26 48 26 - 44 44 9 3 28 48 24 -
4 28 66 6 - 17 75 8 - 21 63 16 - 7 82 11 - 34 59 7 - 22 58 16 4 25 54 21 -
3-4
года

18 54 28 - 14 59 28 - 15 65 21 - 6 72 33 1 23 64 13 - 33 49 11 7 27 51 23

72 28 - 72 28 - 79 21 - 66 34 87 13 82 18 77 23
2 54 45 1 - 42 51 7 - 31 55 14 - 28 59 13 - 57 38 5 - 60 26 9 5 45 30 25 -
6 41 52 7 - 29 57 13 - 43 40 17 - 41 40 19 - 63 28 9 - 59 26 8 7 45 35 20 -
11 18 53 33 6 18 42 37 3 13 37 36 14 2 46 41 11 14 50 36 - 57 19 19 5 42 29 29 -
4-5
лет

38 50 14 2 30 50 19 1 29 44 23 5 24 49 25 4 45 39 17 - 59 247 12 5 44 32 25 -

84 16 80 20 72 28 71 29 83 17 83 17 75 25
5 79 21 - - 57 32 11 - 55 37 8 - 55 44 1 - 77 23 - - 56 19 18 7 38 38 24 -
10 42 58 - - 28 72 - - 27 69 4 - 38 61 1 - 62 38 - - 46 31 11 12
5-6
лет

61 40 - - 43 52 6 - 41 53 6 - 47 53 1 - 70 31 - - 51 25 14 10 76 24

100 94 6 94 6 99 1 100 76 24
7 88 12 - - 88 12 - - 61 39 - - 83 17 - - 94 6 - - 64 24 8 4 47 47 6 -
8 38 51 11 - 30 60 10 - 17 61 22 - 2 70 28 - 100 - - - 52 31 5 12 19 52 29 -
9 69 31 - - 61 39 - - 60 40 - - 63 37 - - 72 28 - - 59 28 6 7 35 65 - -
6-7
лет

65 32 4 - 60 37 4 - 46 47 8 - 50 42 10 - 89 12 - - 59 27 6 8 34 55 12 -

96 4 96 4 92 2 90 10 100 86 14 88 12
3-7
лет

88 12 85 15 85 15 81 19 92 8 82 18 79 21

Художественно­
эстетическое

Физическое развитие

80 20 87 13
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Результаты реализации ООП МАДОУ по областям

Результаты реализации ООП МАДОУ в 2018-2019 учебном
году

88 

86 

84 

82 

80 

78 

76
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Результаты реализации ООП МАДОУ в сравнении с прошлым учебным годом

Социально­
коммуникативное
развитие

Познавательное
развитие

Речевое развитие Художественно­
эстетическое 
развитие/НОД по 
музыкальному 
развитию

Физическое 
развитие/НОД по 
физическому развитию

2016-2017 95 90 91 83/ 88/
2017-2018 91,5 93 90 82/76 89/82,5
2018-2019 88 85 85 80/79 87/82

62



Заболеваемость по МАДОУ № 47 за 2018-2019 учебный год 

Сравнительная таблица заболеваемости

Приложение 7

Учебный год 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Заболеваемость,% 16.8 16.7 14 11,4 15,2 12%

Посещаемость
Сравнительный анализ посещаемости

Учебный год 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Среднесписочный
состав/Средняя
посещаемость

302/196(65%) 332/210 (63%)

Не посещают 
детский сад по 
неуважительной 
причине,%

25,5 20,4 24,7

Сравнительный анализ 2013-2014, 2014-2015, 2015 -  2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 учебных годов
по случаем возникновения карантинов

Заболевание ОРВИ Скарлатина Ветреная
оспа

ОКИ Вирусный
менингит
(ЭВИ)

Инф.
монокулез

Микроспория Пневмония Итого

2013 -  2014 6 4 18 3 0 31
2014 - 2015 6 9 15 8 2 40
2015 - 2016 3 4 7 7 0 21
2016-2017 6 4 7 2 2 1 22
2017-2018 7 3 27 4 1 3 1 46
2018-2019 7 1 17 3 - - - - 28

63



Заболеваемость за 2018-2019 учебный год

Группа Группа Группа Группа Группа Группа Группа Группа Группа Группа Группа
№1 № 3 № 4 № 2 № 6 № 11 № 5 № 10 № 7 № 8 № 9

сентябрь 31 31 31 28 28 26 28 32 30 31 31
17 12 14 16 20 12 18 22 23 19 21

13,0% 26,7% 17,5% 21,3% 6,4% 18,2% 5,8% 6,2% 7,0% 5,3% 6,2%
октябрь 32 31 31 30 29 26 29 32 31 31 31

20 18 22 22 20 16 19 25 23 22 24
11,2% 21,7% 11,2% 15,5% 12,3% 22,5% 14,3% 5,0% 11,4% 5,7% 2,5%

ноябрь 31 32 31 30 29 26 29 32 31 31 30
20 16 15 23 23 18 20 25 25 22 21

18,8% 25,1% 23,9% 11,4% 10,5% 20,5% 11,6% 5,0% 5,6% 5,0% 8,1%
декабрь 31 32 31 30 29 26 29 32 31 30 30

14 16 18 18 21 17 13 22 24 20 24
28,2% 31,8% 24,4% 21,7% 9,5% 11,3% 25,2% 8,1% 5,5% 6,3% 3,6%

январь 32 31 31 30 30 26 29 32 30 30 30
19 16 16 18 18 17 20 22 23 16 18

14,4% 20,1% 24,6% 16,0% 15,6% 13,1% 1,6% 4,7% 8,3% 8,2% 9,4%
февраль 32 31 31 30 30 27 29 32 31 30 30

13 17 18 18 17 14 18 19 19 18 18
11,7% 4,3% 11,7% 6,1% 15,5% 17,7% 5,6% 8,4% 8,8% 2,3% 4,8%

март 32 31 31 30 30 27 29 32 31 30 30
19 20 21 18 19 18 18 24 23 19 22

20,4% 17,2% 13,0% 15,8% 20,3% 11,2% 18,6% 4,3% 0,0% 6,6% 3,8%

апрель 32 31 31 30 30 27 30 32 31 30 30
18 21 19 18 15 17 20 22 24 20 23

24,7% 15,8% 21,2% 26,9% 24,8% 15,4% 14,6% 12,9% 3,0% 2,8% 2,1%

май 32 31 31 30 30 27 30 32 31 30 30
20 19 21 22 22 21 23 26 25 22 24

11,8% 12,7% 10,9% 15,0% 6,4% 4,3% 3,3% 0,7% 4,1% 1,1% 0,3%

Итог: 31 31 31 3 0 2 9 2 6 2 9 3 2 31 3 0 3 0
1 7 1 7 18 19 19 1 6 18 2 3 2 3 19 21

17 ,1% 19 ,4% 17 ,6% 16 ,6% 13 ,4% 14 ,9% 11 ,1% 5,6% 5,9% 4,8% 4,5%



Сравнительный анализ результатов работы логопункта
Приложение 8

Дата Кол-во 
обследованн 

ых детей

Кол-во 
детей, 

зачисленны 
х на

логопункт

Кол- 
во 

дете 
й с 

ФНР

Кол-
во

детей
с

ФФН
Р

Кол-
во

детей 
с ОНР 

III
уровн

я

Кол-
во

детей 
с ОНР 
II- III
уровн

я

Кол-
во

детей 
с ОНР 

II
уровн

я

Кол-
во

детей 
с ОНР 

I
уровн

я

Кол- 
во 

дете 
й с 

ВТН 
Р

Кол-во 
детей, 

выпущенн 
ых с

логопункта 
с хорошей 

речью

Кол-во 
детей, 

выпущенн 
ых с

логопункта 
в массовую 

школу, 
продолжит 
ь занятия у 
логопеда

Кол-во детей, 
выпущенных 
с логопункта 

в
коррекционну 

ю школу

Кол-во 
детей, 

оставленны 
х на

логопункте

2013 73 41 0 2 19 2 10 21 3 17
- 5% 46% 5% 24% 51% 7% 41%

2014
2014 74 39 0 3 22 2 5 25 0 14

- 8% 57% 12% 12% 64% 36%
2015
2015 52 39 10 20 3 2 23 1 15

- 26% 52% 8% 6% 59% 2% 39%
2016
2016 77 35 0 11 13 2 2 1 6 14 3 0 18

- 31% 37% 6% 6% 3% 17% 40% 8,5% 51,5%
2017
2017 53 35 0 9 26% 19 1 3% 2 0 4 12 2 4 17

- 54% 6% 11% 34% 6% 11% 49%
2018
2018 79 35 0 5 18 3 3 0 6 11 5 4 15

- 14% 51% 8,5% 8,5% 17% 31% 14% 11% 43%
2019
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Эффективность коррекционно-логопедической работы
2018-2019 учебный год

Кол-во
детей,

зачисленных
на

логопункт

Кол-
во

детей
с

ФНР

Кол-
во

детей
с

ФФНР

Кол-во 
детей с 

ОНР
III/ФФНР

Кол-
во

детей 
с ОНР 

III
уровня

Кол-
во

детей 
с ОНР 
II- III 

уровня

Кол-
во

детей 
с ОНР 

II
уровня

Кол-
во

детей 
с ОНР 

I
уровня

Кол-
во

детей
с

ВТНР

Речевая
норма

Начало 35 0 5 0 18 3 3 0 6 0
года 14% 51% 8,5% 8,5% 17%

Конец 6 5 3 13 1 1 0 1 5
года 17% 14% 8,5% 37% 3% 3% 3% 14%

Сравнительный анализ результатов обследования детей 4-5 лет

Дата Кол-во
обследованных

детей

Кол-во
детей,

зачисленных
на

логопункт

Кол-
во

детей
с

ФНР

Кол-
во

детей
с

ФФНР

Кол-
во

детей 
с ТНР

Кол-
во

детей
с

ВТНР

Кол-во детей, 
речевое 
развитие 

соответствует 
норме

2017­
2018

46 6
(13%)

13
(28%)

23
(50%)

0 4
(9%)

2018­
2019

79 15
(19%)

26
(33%)

34
(43%)

0 4
(5%)
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Показатели кадровой структуры МАДОУ №47
Приложение 9

№
п/п

Показатели Дата
(на 01.06.2018 г.)

2012-2013 
уч. год

2013-2014 
уч. год

2014-2015 
уч. год

2015-2016 
уч. год

2016­
2017 

уч. год

2017­
2018 

уч. год

2018­
2019 

уч. год
1 Численность 

педагогов (чел.)
16 15 15 15 16 15 15

2 Распределение педагогов по стажу аботы (чел.)
- до 2 лет 1 - - 3 2 3 4
- от 2 до 5 лет 6 6 3 1 3 3 2
- от 5 до 10 лет 4 3 5 4 4 - -
- от 10 до 20 лет 3 4 4 5 6 7 6
- более 20 лет 2 2 3 2 1 2 3
в том числе свыше 55 
лет

- - - - - - -

3 Уровень образования педагогических работников(чел.)
Высшее 9 9 5 9 7 9 11
Среднее
профессиональное

7 6 10 6 8 6 4

Курсы
профпереподготовки

5

Профильное - - - - 6 (37,5%) 9 (60%) 13(87%)
4 Квалификационные категории педагогических работников (чел.)

Аттестованы всего 7 9 8 10 10/67% 9 (60%) 9 (60%)
Высшая - - - - 1/7% - -
Первая 4 6 7 10 9/60% 9 (60%) 9 (60%)
Вторая 3 3 1 - - - -
Соответствие
должности

- - - - - - -

Не аттестованы 9 6 7 5 5/33% 6 (40%) 6 (40%)
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5 Распределение педагогов по возрасту

От 20 до 30 лет 1 /7% 1/7% 2/12,5% 5 /33% 5

от 30 до 40 лет 8 /53,5% 8/53,5% 9/56,25% 4/27% 5

От 40 до 50 лет 6 /40% 5/ 33 % 5/31,25% 6/40% 4

более 50 лет 0 1 /7% 0 0 1
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