Положение о конкурсе
«Лучшая веб-страница педагога»

1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения, цели и задачи конкурса персональных веб-страниц для педагогов МАДОУ – детский сад № 47, МАДОУ детский сад № 6 (Далее МАДОУ) «Лучшая веб-страница педагога» (далее Конкурс).
1.2. Организаторами Конкурса является администрация МАДОУ.

2. Цель и задачи Конкурса

2.1. Цель: 
Повышение качества образовательного интернет-пространства МАДОУ, выявление, развитие профессионального мастерства педагогов, распространение передового опыта эффективного использования информационно-коммуникационных технологий.
2.2. Задачи:
-  стимулирование творческой активности педагогов в ходе создания и поддержки образовательных веб-страниц, а также их содержательного наполнения и постоянного обновления;
-  соблюдение принципов открытости, доступности и прозрачности работы педагогов, доступности образовательных ресурсов для всех категорий субъектов образовательного процесса;
-  повышение информационной культуры педагогов;
-  создание общедоступного банка методических материалов для педагогов.

3. Участники Конкурса

Участниками Конкурса являются воспитатели и специалисты МАДОУ. 

4. Порядок  проведения Конкурса

Конкурс проводится с 01.04.2018 г. по 24.08.2018 г. по следующим этапам:
1 этап (с 01.04.2018 г. по 15.08.2018 г.): оформление, размещение и систематическое пополнение персональных веб-страниц на сайте МАДОУ в разделе «Полезно».
2 этап (с 16.08.2018 г. по 24.08.2018 г.): работа экспертной комиссии, выявление победителей.
3 этап (с 27.08.2018 по 31.08.2018 г.): награждение победителей на Педагогическом совете № 1.




5. Критерии оценивания Конкурса

Экспертная оценка персональных веб-страниц осуществляется членами экспертного жюри. Каждый критерий очинивается по шкале от 0 до 3 баллов (0 – критерий не выражен, 1 – критерий выражен слабо, 2 – критерий выражен удовлетворительно, 3 – критерий ярко выражен). Победитель определяется по наибольшей сумме баллов.

При подведении итогов Конкурса будут учитываться следующие критерии:
1) тематическая организованность представленной информации, стилистическая целостность, оригинальность оформления;
2) полнота и целостность представленной информации, ориентированной на всех участников образовательных отношений (педагогов, родителей, детей);
3) своевременность и систематическое обновление материалов;
4) использование фото- и видео-сопровождения представленных материалов;
5) наличие рабочей программы педагога;
6) наличие методических разработок, представляющих ценность для педагогического и родительского сообщества;
7) наличие сведений о педагоге, его профессиональной активности, достижениях, участие в работе методобъединений, конкурсах, конференциях, семинарах различного уровня, достижения;
8) культура представления информации, соблюдение авторских прав.

6. Экспертное жюри

6.1. Состав экспертного жюри формируется из числа работников МАДОУ (смотри Приложение 1).
6.2. Экспертное жюри:
·  проводит экспертизу веб-страниц по критериям, изложенным в настоящем Положении;
·  определяет победителей по результатам экспертизы представленных веб-страниц;
·  составляет протокол о результатах Конкурса.
6.3. Экспертное жюри вправе определять номинации Конкурса.

7. Подведение итогов Конкурса и награждение

7.1. В Конкурсе «Лучшая веб-страница педагога» определяется победитель и призеры, занявшие 2 и 3 место, набравшие наибольшее количество баллов.
7.2. По решению экспертного жюри могут быть определены победители номинаций. 
7.3. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами победителей и призеров Конкурса и дипломами победителей в номинациях, определенных членами экспертного жюри.

 Приложение 1
Члены экспертного жюри

Фотеева Е.В. (заведующий МАДОУ – детского сада № 47, заведующий МАДОУ детский сад № 6) – председатель
Харинская Л.В. (зам. зав. по ВМР)
Лоскутова И.И. (зам. зав. по АХЧ)
[bookmark: _GoBack]Зырянова А.В. (инструктор по физической культуре МАДОУ – детский сад № 47)
Калинина К.С. (делопроизводитель)
Итбаева Г.Л. (кладовщик МАДОУ детский сад № 6).

